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EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 22/2021 - CBMPA

OBJETO: PRESTACAO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A

DE SERVICOS CONTINUADOS DE APOIO AS

ATIVIDADES MEIO

SRP?

VALOR TOTAL ESTIMADO

R$ 15.158.116,92

Sim | X| Néo (Quinze milhdes cento e cinquenta e oito mil cento e dezesseis reais

e noventa e dois centavos)

SESSAO: 114|/(1]0

/12/0(2]2]-]0/9|h|3|0]| (Horéariode Brasilia)

LOCAL:

WWW.comprasgovernamentais.gov.br

PROTOCOLO - PAE

DECRETO 7.174/2010? INTERVALO DE LANCES

0,3 % (zero virgula trés por

Sim X N&o
cento)

POSUUI ITEM/GRUPO
EXCLUSIVO ME/EPP?

POSUUI ITEM/GRUPO COM

RESERVA DE QUOTA QUANTIDADE DE ITENS
ME/EPP?

Sim X Nao

09(nove) Itens agrupados

Sim X Nao em 01 (um) Grupo

MODO DE DISPUTA

TIPO DE LICITACAO

ABERTO/FECHADO

MENOR PRECO POR GRUPO

As sess0Oes publicas dos Pregbes do CBMPA podem ser acompanhadas no endereco
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br, selecionando as opc¢des Consultas > Pregbes > Em
andamento > Cod. UASG “925853”. O edital, anexos e outras informagdes estédo disponiveis
para download em: Compras Governamentais, Compras Par& e no endereco
www.bombeiros.pa.gov.br.
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PREGAO ELETRONICO N° 22/2021 - CBMPA
(Processo Administrativo N° 2021/726058)

O GOVERNO DO ESTADO DO PARA, por intermédio do CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DO ESTADO DO PARA, situado a Av. Julio César, n° 3000, Val-de-Cans, Belém-
Para, CNPJ: 34.847.236.0001-80 (codigo UASG: 925853), por meio da pregoeira titular, a
CAP BM RENATA DE AVIZ BATISTA e, do pregoeiro substituto, o TCEL BM MOISES
TAVARES MORAES, designados pela Portaria n° 383, de 20.09.21, torna publico aos
interessados, que realizara a Licitagdo na Modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
com critério de julgamento MENOR PRECO POR GRUPO, nas condi¢Bes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, nos termos das normativas: Lei Federal n°® 10.520/2002;
Decreto Federal n® 3.555/2000; Decreto Federal n° 10.024/2019; Decreto Federal n°
9.507/2018; Decreto Federal n°® 7.746/2012; Lei Federal n° 8.248/1991; Lei Federal n°
10.176/2001; Decreto Federal n°® 7.174/2010; Lei Estadual n°® 6.474/2002; Decreto Estadual
n® 534/2020; Lei Complementar Federal n® 123/2006; Lei Complementar n° 147/2014;
Decreto Federal n® 8.538/2015; Lei Estadual n° 8.417/2016; Decreto Estadual n® 878/2008;
Lei Federal n°® 12.846/2013; Decreto Estadual 2.289/2018; Instrugdo Normativa SEAD n°
003/2018; aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666/1993 e as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

Data da Sesséo: 14/10/2021
Horério: 09h30min (Horéario de Brasilia)
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO.

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTA(;AO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE APOIO AS ATIVIDADES MEIO, conforme condi¢bes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em 09(nove) Itens agrupados em 01 (um) Grupo, conforme
tabela constante do Termo de Referéncia e Anexo Il — Tabela descritiva com quantitativo de
grupos e valores, devendo oferecer proposta para todos os itens que compfdem o grupo.

1.3. O critério de julgamento adotado serd 0 MENOR PRECO POR GRUPO, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orgcamenta-
ria, prevista para o exercicio corrente, na classificagédo abaixo:

Unidade Gestora: 310101.

Fontes de Recursos: 0101000000 — Tesouro.

C. Funcional: 06.122.1297.8338

Elemento de Despesa: 339039 — Outros servicos de terceiros — Pessoa Juridica.

Plano Interno: 4120008338C.

Valor R$ 15.158.121,00
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3. DO CREDENCIAMENTO.

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a parti-
cipacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela In-
fraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncéo de sua capacidade técnica para realizacao das
transacdes inerentes a este Pregéo.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagfes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do pro-
vedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos de-
correntes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no
SICAF e manté-los atualizados junto aos 0rgéos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcao ou a alteracao dos registros tdo logo identifique incor-
recdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.6. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.

3.7. O Licitante devera se cadastrar no Portal Compras Par4 do Governo do Estado, no sitio
www.compraspara.gov.br, a ndo observancia do disposto neste item nédo enseja desclassifi-
cagdo no momento da habilitagéo;

3.7.1. Na hipotese de irregularidade do registro previsto no subitem acima, o contratado
devera regularizar a sua situacéo perante o cadastro até o ato da contratacdo, sob pena de
impedimento de efetivagdo da mesma.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Ca-
dastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

4.2. Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.3. Sera concedido tratamento favorecido para as Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006. Para o Grupo 01 a parti-
cipacdo sera aberta para ampla concorréncia.

4.4, N&o poderéo participar desta licitagéo os interessados:

4.4.1. Proibidos de participar de licitagcdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacao vigente;

4.4.2. Que ndo atendam as condi¢cfes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.4.3. Estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagéo e responder administrativa ou judicialmente;

4.4.4. Que se enquadrem nas vedacoes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;
4.4.5. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dis-
solucédo ou liquidacao;
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4.4.6. Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio;

4.4.6.1. A vedacao de constituicdo de empresas em consorcio, para o presente objeto, é o
que melhor atende ao interesse publico, por prestigiar os principios da competitividade, eco-
nomicidade e moralidade. Tal vedacdo, expressa neste Edital, visa afastar a restricdo a
competicdo e, por conseguinte, maximizar o niumero de participantes no Pregdo, uma vez
que, no consdércio, diversas empresas sao reunidas para apresentacdo de Unica proposta,
reduzindo o niumero de potenciais licitantes e/ou incentivando as ilegais praticas de conlui-
o/cartel.

4.4.7. OrganizacBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa

condicdo (Acérdao n°® 746/2014-TCU-Plenéario);

4.5. Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou sdcio com poder de direcdo, familiar de:

a) Detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area responsavel
pela demanda ou contratagéo; ou

b) De autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgao contratante.

4.5.1 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro
ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro
grau (Sumula Vinculante/STF n°® 13, art. 5°, inciso V, da Lei n° 12.813, de 16 de maio de
2013 e art. 2°, inciso 1, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.6. Nos termos do art. 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a utilizagdo, na
execucao dos servicos contratados, de empregado da futura Contratada que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fun¢ao de confianca neste érgao contra-
tante.

4.7. Nao sera admitida a subcontratacdo para a execucao do objeto deste Pregdo Eletroni-
co.

4.8. Como condi¢ao para participagdo no Pregéo, a licitante assinalara “sim” ou “nao” em
campo proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracdes:

4.8.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus Arts.
42 a 49;

4.8.1.1. Nos itens/grupos exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame;
4.8.1.2. Nos itens/grupos em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de
2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.8.2. Que esté ciente e concorda com as condi¢cfes contidas no Edital e seus ane-
XO0S;

4.8.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a pro-
posta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

48.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.8.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insa-

lubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigédo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;
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4.8.6. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru-
¢do Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.
4.8.7. Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho

degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do
art. 5° da Constituicdo Federal;

4.8.8. Que os servigcos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento
de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacédo, con-
forme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.9. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigcéo sujeitara o licitante as
sancdes previstas em Lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Apos a divulgacédo do Edital no endereco eletronico, o licitante devera encaminhar, ex-
clusivamente por meio do sistema eletronico, concomitantemente com os documentos de
habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a
data e hora marcadas para a abertura da sessdo publica (HORARIO DE BRASILIA), quan-
do, entdo, encerrar-se-4, automaticamente, a etapa de envio dessa documentagao.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que cons-
tem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes
dos sistemas.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documen-
tacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista,
nos termos do art. 43, 8 1° da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sesséo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
5.6. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os do-
cumentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

5.7. Nao ser& estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as pro-
postas apresentadas, 0 que somente ocorrera apos a realizacdo dos procedimentos de ne-
gociacéo e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classifica-
do somente serao disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apés
0 encerramento do envio de lances.

5.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de re-
géncia de contratacfes publicas estaduais, quando participarem de licitagbes publicas.
5.9.1.0 descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas do Estado do Para e, ap6s o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado-
cao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71 da Consti-
tuicdo do Estado do Para; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa
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contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfatu-
ramento por sobrepreco na execucao do contrato.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos: Valor unitério e total do item; Descri¢cdo detalhada do objeto, conten-
do as informaces similares a especificacdo do Termo de Referéncia: indicando, no que for
aplicavel. Recomenda-se que néo seja feita a descricéo “ipsis litteris” do Termo de Referén-
cia deste Edital, pois dificulta a andlise do objeto.

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previ-
denciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indi-
retamente na prestacao dos servicos, conforme anexo deste Edital;

6.3.1. A Contratada devera arcar com o 06nus decorrente de eventual equivoco no di-
mensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo
de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do 81° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele supe-
rior as necessidades da contratante, a Administracao devera efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servigos demandados e executados,
concomitantemente com a realizagéo, se necessario e cabivel, de adequacao contratual do
guantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e
nos termos do art. 63, 82° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.4. A empresa é a Unica responsavel pela cotacao correta dos encargos tributarios. Em
caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo ado-
tadas as orientacdes a seguir:

6.4.1. Cotacédo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante
toda a execugédo contratual;

6.4.2. Cotacdo de percentual maior que o adequado: 0 excesso sera suprimido, unilateral-
mente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducdo, quando da repac-
tuacdo, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao
pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovacdo da adequacdo dos
recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos
servigos, devera ser apresentado pela Contratada documento comprobatorio dos recolhi-
mento dos tributos devidos, caso néo o faca, serdo retidos na fonte os percentuais estabele-
cidos na legislacéo vigente.

6.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi-
¢cOes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo
0 proponente o compromisso de executar 0s servigcos nos seus termos, bem como de forne-
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cer 0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execug¢do contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicédo.

6.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.9. As propostas terdo validade minima de 120 (cento e vinte) dias, contados da data
de sua elaboracao.

6.10. A proposta sera desclassificada quando apresentada em desacordo com o Edital
6.11. O licitante devera obedecer rigorosamente aos termos deste Edital e seus anexos.
6.12. As propostas apresentadas contemplardo os quantitativos fixados no Edital, e os
precos ofertados para o objeto desta licitacdo deverdo corresponder obrigatoriamente a tota-
lidade do objeto. Nao serdo aceitas ofertas parciais.

6.13. O pregoeiro podera, caso julgue necessario, solicitar mais esclarecimentos sobre a
composicao dos precos propostos.

6.14. O licitante se responsabilizara por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim
como os lances inseridos durante a sessao publica.

6.15. Como requisito para participacdo o licitante devera manifestar, em campo proprio do
sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta
esta em conformidade com as exigéncias e especificacdes constantes no ato convocatorio,
bem como, se for o caso, estar incluida no regime diferenciado e favorecido, concedido as
microempresas e empresas de pequeno porte, pois atende integralmente ao disposto na Lei
Complementar n® 123/2006.

6.16. Se por motivo de forca maior, a adjudicacéo néo ocorrer dentro do periodo de valida-
de da proposta e caso persista o interesse do Corpo de Bombeiros Militar do Para, este po-
dera solicitar prorrogacgdo da validade por igual periodo.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMU-
LACAO DE LANCES.

7.1. A abertura da presente licitagcdo dar-se-4 em sessao publica, por meio de sistema ele-
trénico, na data, horério e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas
gque nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham
vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagfes exigidas no Termo de
Referéncia, anexo | deste Edital.

7.3. Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante e/ou qualquer
Consorciado (no ambiente Comprasnet campo destinado a descricdo do objeto); e apresen-
tar valor simbdlico, irrisério ou de valor zero, incompativel com os praticados no mercado e
com os custos estimados para a execucao do objeto.

7.4. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompa-
nhamento em tempo real por todos os participantes.

7.5. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.
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7.6. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participaréo da fase de lances.

7.7. O sistema disponibilizar4 campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e
os licitantes.

7.8. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

7.9. O lance devera ser ofertado pelo valor total do grupo, respeitando os valores de
referéncia dos itens que o compdem.

7.10. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

7.11. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema;

7.12. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de “ 0,3 % (zero virgula trés por cento) ”.

7.13. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa
“ABERTO/FECHADOQ”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com lance final e fechado.

7.14. A etapa de lances da sessao publica tera duracao inicial de quinze minutos. Apés esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o
gual serd automaticamente encerrada a recep¢ao de lances.

7.15. Encerrado o prazo previsto no item anterior, 0 sistema abrir4 oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual se-
ra sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.15.1. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condicdes definidas neste item, pode-
réo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo
de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

7.16. Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordena-
ra os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.16.1. N&o havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens ante-
riores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o0 maximo de
trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minu-
tos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.17. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reini-
cio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender
as exigéncias de habilitacao.

7.18. Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.19. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.
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7.20. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pre-
gao, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos
lances.

7.21. Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apos de-
corridas vinte e quatro horas da comunicagéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes no
sitio eletrdnico utilizado para divulgagdo www.comprasgovernamentais.gov.br (Comprasnet-
SIASG).

7.22. O Critério de julgamento adotado ser& o MENOR PRECO POR GRUPO, conforme
definido neste Edital e seus anexos.

7.23. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.24. Em relagdo a itens/grupos ndo exclusivos para participacdo de microempresas e em-
presas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara
em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, proce-
dendo & comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da LC n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015, e no art. 8° da
Lei Estadual n® 8.417, de 2016.

7.25. Nessas condi¢cOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gque se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou me-
Ihor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.26. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicacdo automa-
tica para tanto.

7.27. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microem-
presa e empresa de pequeno porte que se encontrem naqguele intervalo de 5% (cinco por
cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido
no subitem anterior.

7.28. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apre-
sentar melhor oferta.

7.29. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.30. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aguele previsto no art. 3°, § 2° da Lei Federal n® 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

7.30.1. prestados por empresas brasileiras;

7.30.2.prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;
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7.30.3. Prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

7.30.4. Persistindo o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletronico
dentre as propostas ou lances empatados.

7.31. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, o pregoeiro devera enca-
minhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condicdes diferentes
das previstas neste Edital.

7.31.1. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.31.2. O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo minimo de duas
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a negociacao realizada,
conforme Anexo | do Termo de Referéncia (Modelo de proposta), anexo deste Edital acom-
panhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirma-
cdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, prorrogaveis, a critério do Corpo de
Bombeiros Militar do Par&/Comissdo Permanente de Licitac&o.

7.32. Apos o envio da documentacao de proposta, o Pregoeiro examinara a compatibilidade
do preco ofertado em relagéo ao valor estimado para a contratagao.

7.33. ApOs a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de negociacao e depois da verificacdo de possivel empate, o Pre-
goeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgéo do objeto e
a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacéo neste Edital
e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26
do Decreto Federal n.° 10.024/2019 e no art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto Estadual n.°
534/2020.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio
da Planilha de Custos e Formacao de Precos, a ser preenchida pelo licitante em relacdo a
sua proposta final, conforme anexo Il do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

8.3. A Planilha de Custos e Formacado de Precos devera ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, contado da solicitagdo do
pregoeiro, com 0s respectivos valores readequados ao lance vencedor, e serd analisada
pelo Pregoeiro no momento da aceitacdo do lance vencedor, o prazo estipulado podera ser
prorrogado a critério do pregoeiro e por solicitacéo da licitante.

8.4. Seré desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que:

8.4.1. ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

8.4.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3. nao apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4. apresentar preco final superior ao pregco maximo fixado (Acérddo n°® 1455/2018 -TCU
- Plenario), percentual de desconto inferior a0 minimo exigido ou que apresentar prego
manifestamente inexequivel.
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8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que pPossuUi OU POSSUIr4 recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de
precos ou menor lance que:

8.4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitérios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com o0s precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da licitagdo nédo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

8.4.4.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisorias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos e Formagé&o de Precos:

8.5.1.tem relativo a despesas decorrentes de disposicdes contidas em Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao
trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0S insumos
relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo Unico, incisos | a lll, do Decreto n.°
9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);

8.5.2.1tem relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Conven-
cOes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Publica (art. 6°, paragrafo unico, da IN SE-
GES/MP n.° 5/2017);

8.5.3.Rubricas que prevejam o0 custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sdo cobertas pelas despesas
administrativas (Acérddo TCU n° 2.746/2015 - Plenério);

8.5.4.Rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que
indique, claramente e por meio de memdria de calculo, o que esta sendo custeado, de modo
a haver a comprovagéo da nédo cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica
da planilha (Ac6rdaos TCU n° 2.746/2015 — Plenério, n°® 64/2010 - 22 Camara e n°® 953/2016
- Plenério);

8.5.5. Rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Sumula TCU n° 254/2010);

8.5.6. Rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo esta vinculado
a qualquer contraprestacdo mensuravel (Acorddos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e n°
6.439/2011 — 12 Camara).

8.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretard a desclassificacao
do licitante, devendo o pregoeiro determinar que o0s respectivos custos sejam excluidos da
Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024,
de 20109.

8.6.1. Na hipétese de contratacdo com a previsao de itens de custos vedados, tais valores
serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e
contraditdrio.
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8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacgéao de Precos n&o caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta,
desde que nao contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na
forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta néo for flagrante e
evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificacdo, serd obrigatdria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou o0s indicios
gue fundamentam a suspeita.

8.10.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagédo
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia seré registrada em ata.

8.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo minimo de 02
(duas) horas, sob pena de n&o aceitagdo da proposta.

8.11.1.E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.11.2. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestagéo escrita do setor requisitante do servi¢co ou da area
especializada no objeto.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha dever&o refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formagéo de Precos com aqueles praticados no mercado em relacéo
aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacao;

8.14. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificagdo da proposta. A planilha poderé ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado
pelo Pregoeiro, desde que néo haja majoracdo do preco.

8.14.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

8.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a indicacao de
recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando n&o
cabivel esse regime.

8.15. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.
8.16. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat”

a nova data e horério para a sua continuidade. Sendo reiniciada somente apds comunicagéo

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO — CPL — CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA
Quartel do Comando Geral — Av. Julio César, n° 3000, Bairro: Marambaia, Belém-Para, CEP 66.615-055.
Telefone: (91) 98899-6515 e-mail: cplcbmpa@gmail.com

13



FL. N°

Visto

2 CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E
§ 47 COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
Serdm  COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

prévia e expressa aos Licitantes no site Compras Governamentais, observada a antecedén-
cia minima de 24 (vinte e quatro horas).

8.17. Nos itens/grupos ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empre-
sas de pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar
a subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes es-
tabelecida, se for o caso.

8.18. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, 0 pregoeiro verificarq a
habilitag&o do licitante, observado o disposto neste Edital.

9. DA HABILITACAO.

9.1. Recomenda-se que todos os documentos solicitados neste Item (Habilitacdo) sejam
ordenados na sequéncia que sdo requeridos no edital, em arquivos separados e
devidamente nomeados individualmente com o seu contetdo (Contendo o item de exigéncia
do Edital e a descricdo do documento, por exemplo: 9.2.a — SICAF; 9.16.3 — Ato
Constitutivo), ndo sendo recomendado o envio em arquivo Unico contendo todas as pecas,
pois dificulta a analise de conformidade e, por vezes pode mascarar irregularidades.

9.2. Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante deten-
tor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificar4 o eventual descumpri-
mento das condigbes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que
impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguin-
tes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controla-
doria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, man-
tido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenacfes por llicitos Administrativos -
CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU,

9.2.1. Para a consulta de licitantes de pessoa juridica podera haver a substituicdo das con-
sultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do
TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

9.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sOcio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancBes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja socio majoritario.

9.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.2.2.2. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.2.2.3. O licitante sera convocado para manifestacéo previamente a sua desclassificacao.
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9.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicdo de participacao.

9.2.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.3. Caso atendidas as condicbes de participacdo, a habilitacdo dos licitantes serd verifi-
cada “On-Line” no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF nos documen-
tos por ele abrangidos, em relacéo a habilitac&o juridica, a regularidade fiscal e a qualifica-
¢do econdmica financeira e da documentacdo complementar especificada neste Edital.

9.4. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF
para gue estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica, ou encaminhar, em con-
junto com a apresentacdo da proposta, a respectiva documentacao atualizada.

9.5. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxi-
to em encontrar a(s) certidao(6es) valida(s), conforme art. 43, 83°, do Decreto 10.024, de
2019 e art.43 do Decreto Estadual n® 534/2020.

9.6. Deve estar amparado no que couber ao Decreto Estadual n° 878/2008.

9.7. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo minimo de 02 (duas
horas), sob pena de inabilitaco.

9.8. Os licitantes que ndo atenderem as exigéncias para habilitacdo parcial no SICAF,
deverdo apresentar documentos que supram tais exigéncias.

9.9. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante a apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital. Os originais ou copias autenticadas, caso sejam
solicitados, deverdo ser encaminhados & Comissdo Permanente de Licitag&o.

9.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.11. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

9.11.1. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferentes nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagédo
do recolhimento dessas contribui¢des.

9.12. Ressalvado o disposto quanto aos documentos existentes e devidamente atualizados
no SICAF, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentacéo
relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitacéo:

9.13. Apresentar Documento Oficial com Foto dos sécios (Exemplo: RG, CNH, Passaporte,
Carteira de Trabalho);

9.14. Habilitagcao juridica:

9.14.1.No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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9.14.2.No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

9.14.3. Inscri¢cdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacgéo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
9.14.4.No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

9.14.5. Decreto de autorizagédo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.14.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacao respectiva.

9.15. Regularidade fiscal e trabalhista:

9.15.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.15.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
9.15.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
9.15.4.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®
5.452, de 1° de maio de 1943;

9.15.5. Prova de regularidade de inexisténcia de infracéo trabalhista, por meio de certiddo
negativa, obtida através do link: http://cdcit.mte.gov.br/inter/cdcit/emitir.seam

9.15.6. Prova de cumprimento de reserva de cargos prevista em Lei para a Pessoa com
Deficiéncia ou para Reabilitados da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no Art. 93, da Lei n°® 8.213, de 24
de julho de 1991, por meio de certiddo emitida através do link:
http://cdcit.mte.gov.br/inter/cdcit/pages/pcd/emitir.seam

9.15.7.Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
9.15.8. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.15.9.Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracao da
Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.15.10. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa
ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacao exigida para efeito
de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob
pena de inabilitago.
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9.16. Qualificagdo Econémico-Financeira:

9.16.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, ou de execucdo patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica;

9.16.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperacéo judicial ou extrajudicial, o licitante
deverd apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperacado foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena
de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacéo.

9.16.2. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios;

9.16.2.1. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, hdo sera exigido da
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentacao de
balanco patrimonial do ultimo exercicio financeiro. (Art. 3° do Decreto Federal n° 8.538, de
2015);

9.16.2.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstrages contébeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade;

9.16.2.3. E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto
social.
9.16.2.4. Apresentacdo da Certiddo de Regularidade Profissional — CRP — do referido

profissional (Resolu¢cdo CFC n° 1.402/2012).

9.16.3. Comprovacao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencao de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

LG =

Ativo Total
SG = Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

Ativo Circulante

LC = . -
Passivo Circulante

9.16.4. As empresas deverdao ainda complementar a comprovacédo da qualificacdo
econdmico-financeira por meio de:

9.16.4.1. Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou grupo perti-
nente, tendo por base o balango patrimonial e as demonstracdes contabeis ja exigiveis na
forma da lei;
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9.16.4.2. Comprovacao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracfes contaveis
do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balance-
tes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados
h& mais de 3 (trés) meses da data da apresentacao da proposta;

9.16.4.3. Comprovacdao, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos assumidos,
de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracao PU-
blica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste
Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na
forma j& disciplinada neste Edital;

9.16.4.4. A declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social;

9.16.4.5. Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitante-
mente, as devidas justificativas.

9.16.5.

9.17. Qualificacdo Técnica:

9.17.1. Comprovacao de aptiddo para a prestagdo dos servigos de treceirizacdo compati-
veis em quantidade com o objeto licitado, por periodo néo inferior a 03 (trés) anos, sendo
aceito o somatorio de atestados;

9.17.1.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.17.1.1.1. Atestado (s) de Capacidade Técnica Operacional, em papel timbrado da enti-
dade emitente devendo ser fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
comprovando que a licitante prestou satisfatoriamente os servigos pertinentes e compativeis
(correlacionados) com o objeto desta licitacdo, devendo ser servicos com caracteristicas e
guantidades compativeis com o objeto desta licitagdo, entregues com pontualidade e quali-
dade. Podendo ser exigido em diligéncia da proposta melhor classificada, que apresente
cOpia autenticada do contrato de fornecimento de materiais ou de prestacao de servico ou
instrumento equivalente ou da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is), que deram origem ao Ates-
tado.

9.17.1.2. Os atestados deverao referir-se a servigcos prestados no ambito de sua ativi-
dade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.
9.17.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato ou

se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucgdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior;

9.17.1.4. O licitante devera comprovar que tenha que tenha executado contrato (s) com
um minimo de 50% do ndimero de postos de trabalho a serem contratados, na conformida-
de de Instrucdo Normativa 05/2017, do Ministério do Planejamento;

9.17.1.5. A Licitante disponibilizard todas as informac¢des necessérias & comprovagao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, c6-
pia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servicos;
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9.17.1.6. Para a comprovacgédo da experiéncia minima de 03 (trés) anos, sera aceito o
somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés a-
nos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.
9.17.1.7. Para a comprovagédo do numero minimo de postos exigido no TR, ser& aceito
0 somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de
terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao inferior a 03 (trés) anos, nos
termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP no 5/2017.

9.17.1.8. Declaracdo de que a licitante tem ou instalara escritorio na regidao metropoli-
tana de Belém/PA com representacdo dotada de infraestrutura administrativa e técnicas a-
dequadas, com recursos humanos qualificados, necessérios e suficientes para a prestacao
dos servicos contratados no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigén-
cia do contrato.

9.17.1.9. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execuc¢do, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de
2017.

9.17.1.10. Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do
servigo, a apresentacao de diferentes atestados de servi¢cos executados de forma concomi-
tante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Uunica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SE-
GES/MP n. 5/2017.

9.17.1.11. O licitante disponibilizara todas as informagfes necesséarias a comprovacao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, c6-
pia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SE-
GES/MP n. 5/2017.

9.17.2. Declaragdo de que a licitante tem ou instalara escritério na Regido Metropolitana de
Belém/Pa, com representacéo dotada de infraestrutura administrativa e técnicas adequadas,
com recursos humanos qualificados, necessérios e suficientes para a prestacdo dos servi-
cos contratados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do
contrato.

9.17.3. Para fins de isonomia entre as licitantes, as licitantes deverdo apresentar as Plani-
Ihas de Custos e Formacao de Precos com base em convencao coletiva de trabalho vigente
ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicavel a categoria envolvida na contratacdo e a
qual a licitante esteja obrigada, conforme tabela a seguir:

SALARIO (R9)

CONVENCAO

ORD. DESCRICAO QTD

1 SECRETARIADO DE 63 4.005,44 CCT -
NiVEL SUPERIOR PA00067/2021

2 ANALISTA DE 3 4.514,41 CCT -
SISTEMAS PA00067/2021

3 SECRETARIADO DE 88 2.362,79 CCT -
NiVEL MEDIO PA00067/2021

4 TECNICO EM 5 2.588,19 CCT -
INFORMATICA PA00067/2021
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5 ALMOXARIFE 1 1.672,03 CCT -
PA00067/2021
6 SUPERVISOR 1 2.144,71 CCT -
ADMINISTRATIVO PA00067/2021
7 TECNICO EM 3 1.800,74 CCT -
MECANICA DE PA00067/2021
REFRIGERAGAO
8 ARTIFICE 3 1.672,03 CCT -
PA00067/2021
9 TRATADOR DE 2 1.315,17 CCT -
ANIMAIS PA00067/2021
9.17.3.1. Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do

servigo, a apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma concomi-
tante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagéo.

9.18. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de 2006,
estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b) da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstragfes contabeis do
altimo exercicio.

9.19. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede
gue a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.19.1. A declaragédo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase
de habilitagé&o.

9.20. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada
para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apés a declaragdo do vencedor, comprovar a
regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracao
publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagéo de justificativa.

9.21. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacédo do licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacgdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentagéo fiscal e trabalhista, sera
concedido 0 mesmo prazo para regularizagéo.

9.22. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessédo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.
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9.23. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

9.24. Nos itens/grupos ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em
havendo inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

9.25. O pregoeiro podera consultar sitios oficiais de 6rgéos e entidades emissores de cer-
tidoes, para verificar as condi¢cdes de habilitacédo dos licitantes.

9.26. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicdo de participacao.

9.27. Se a documentacao de habilitacdo contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus
Anexos, 0 pregoeiro considerard a proponente inabilitada.

9.28. As normas que disciplinam este Pregdo Eletrénico serdo sempre interpretadas em
favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca
da futura contratagéo.

9.29. Serédo sanados pelo pregoeiro, através de informacdes ou diligéncias requeridas,
quaisquer erros evidenciados como meramente formais.

9.30. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante
seré& declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA.

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo
minimo de 02 (duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e
devera:

10.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem e-
mendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. Conter a indicacao do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracao
no decorrer da execugdo do contrato e aplicagdo de eventual sancéo a Contratada, se for o
caso.

10.2.1. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo,
tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

10.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, 0S pre¢cos unitarios
com no maximo 02 (duas) casas decimais, 0 valor unitario em algarismos e o valor global
em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre 0s valores numeéricos e 0s valores expressos por
extenso, prevaleceréo estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital,
sem conter alternativas de pre¢o ou de qualquer outra condi¢cdo que induza o julgamento a
mais de um resultado, sob pena de desclassifica¢ao.
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10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo con-
siderada aquela que néo corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vin-
culo a proposta de outro licitante.

10.6. Indicacdo do(s) nome(s) do(s) representante(s) legal do proponente que ir4 assinar
todos os documentos (Ata, Contrato), originados desse certame licitatério. Caso seja procu-
rador, apresentar procuracado dentro do prazo de validade.

10.7. Todos os documentos, inclusive os de cobrancga, se a licitante for a matriz, deverdo
estar em nome da matriz, e se a licitante for filial, deverao estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somen-
te em nome da matriz, quando for o caso.

10.8. Indicacdo do nome ou razao social do proponente, numero do CNPJ/MF, endereco
completo, telefone fixo, celular e enderecgo eletronico (e-mail), de um representante legal
habilitado para prestar esclarecimentos técnicos e atender as reclamagfes que porventura
surgirem durante o processo licitatério.

10.9. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos com-
plementares estardo disponiveis na internet, apés a homologagéo.

11. DOS RECURSOS.

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagéo fiscal e trabalhista da lici-
tante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera
concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a
intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisédo(6es) pre-
tende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a e-
xisténcia de motivacdo da intengcdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢cBes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencao de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

11.2.3.Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entéo, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrdnico, em
outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveita-
mento.

11.4. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, no en-
dereco constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA.

12.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a
realizacdo da sesséo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica,
situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e 0s que dele dependam.
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12.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 81° da LC 123/2006.
Nessas hipoéteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encer-
ramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a ses-
séo reaberta.

12.2.1. A convocacéao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou, ainda, fac-
simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocacao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-4 de acordo com os dados conti-
dos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualiza-
dos.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO.

13.1. O objeto da licitacéo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pre-
goeiro, caso ndo haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apés a regu-
lar decisao dos recursos apresentados.

13.2. Apbs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO.
14.1. Na&o sera exigida a prestacado de garantia na presente contratagao.
15. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE.

15.1. Apo6s a homologacao da licitacdo, em sendo realizada a contratagdo, seré firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2. O adjudicatario tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocacéo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso, sob pena de decair do direito & contratacdo, sem prejuizo das sancoes
previstas neste Edital.

15.3. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou aceite do instrumento equivalente, a Administragédo po-
derd encaminha-lo para assinatura ou aceite do Adjudicatario, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado ou aceito
no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

15.4. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatério e aceita pela Administracao.

15.5. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.5.1. A referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negécios ali
estabelecida as disposicdes da Lei n° 8.666, de 1993;

15.5.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsfes contidas no edital e seus ane-
X0S;
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15.5.3. A contratada reconhece que as hipo6teses de rescisdo sdo aquelas previstas nos arti-
gos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos arti-
gos 79 e 80 da mesma Lei.

15.6. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, prorrogavel nos termos
das legislagdes vigentes e conforme previsdo no instrumento contratual ou no termo de refe-
réncia.

15.7. Previamente a contratacdo a Administracéo realizara consulta ao SICAF para identi-
ficar possivel suspensdo tempordaria de participacdo em licitacdo, no ambito do érgéo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico.

15.7.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e 0
fornecedor néo estiver inscrito no SICAF, este deverd proceder ao seu cadastramento, sem
onus, antes da contratacao.

15.7.2. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar
a sua situacao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de aplica-
¢cdo das penalidades previstas neste edital e anexos.

15.8. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, sera exigida a comprova-
¢do das condicdes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo lici-
tante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

15.9. Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, hdo comprovar que
mantém as mesmas condi¢des de habilitagdo consignadas neste edital, ou quando, injustifi-
cadamente, recusar-se a assinatura, a administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das san-
cOes das demais cominacgfes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitan-
te, respeitada a ordem de classificacdo, para, apés a comprovacao dos requisitos de habili-
tacdo, analisada proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociacao,
assinar o contrato.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL
16.1. O valor é fixo e irreajustavel.
17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAQAO.

17.1. Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.

18.1. As obrigagbes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

19. DO PAGAMENTO.

19.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, ane-
X0 a este Edital.

20. DA FISCALIZACAO

20.1. As regras de fiscalizagdo sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Edital.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL — CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA
Quartel do Comando Geral — Av. Julio César, n° 3000, Bairro: Marambaia, Belém-Para, CEP 66.615-055.
Telefone: (91) 98899-6515 e-mail: cplcbmpa@gmail.com

24



x CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E L e
§ 47 COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
Sedm  COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO Ve

21. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA — BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGCAO

21.1. Para atendimento ao disposto quanto as regras acerca da Conta-Deposito Vinculada
— bloqueada para movimentacdo sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a
este Edital.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

22.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, o licitan-
te/adjudicatario que:

22.1.1.N&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

22.1.2. Apresentar documentacéo falsa;

22.1.3. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

22.1.4. Ensejar o retardamento da execucédo do objeto;

22.1.5. Ndo mantiver a proposta;

22.1.6. Cometer fraude fiscal;

22.1.7. Comportar-se de modo inidéneo;

22.2. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢gbes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lan-
ces.

22.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragcdes discriminadas nos subi-
tens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

22.3.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagéo;

22.3.2. Multa de 0,2% (dois décimos por cento) ao dia sobre o valor do contrato em caso de
atraso na entrega ou execuc¢ao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o
décimo quinto dia e a critério da administracdo, no caso de execu¢do com atraso, podera
ocorrer a nao aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucao total
da obrigagéo assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca;

22.3.3.0,3% (trés décimos por cento) ao dia sobre o valor do contrato, no caso de atraso na
execucdo dos servigos, por periodo superior ao previsto no item anterior, limitado a 15
(quinze) dias subsequentes. Apdés o trigésimo primeiro dia e a critério da administracdo po-
deréd ocorrer a ndo aceitacéo do objeto, de for a configurar, nessa hipétese, inexecucao total
da obrigagéo assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca;

22.3.4.De até 5% (cinco por cento) do valor do contrato, nas hipéteses nao previstas nas
alibeas anteriores, em caso de inexecucao parcial da obrigagdo assumida;

22.3.5.10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de inexecucao total da obri-
gacao assumida;

22.3.6.No caso de ocorréncia concomitante das multas previstas duas alineas anteriores, o
percentual aplicado nédo podera ultrapassar a 7,5% (sete e meio por cento);

22.3.7. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, nos termos
das legisla¢bes vigentes;

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO — CPL — CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA
Quartel do Comando Geral — Av. Julio César, n° 3000, Bairro: Marambaia, Belém-Para, CEP 66.615-055.
Telefone: (91) 98899-6515 e-mail: cplcbmpa@gmail.com

25



FL. N°

Visto

2 CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E
§ 47 COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
Serdm  COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

22.3.8. Impedimento de licitar e de contratar com o Estado e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;

22.3.9. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.
22.5. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver indicios de pratica de
infrag@o administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, regulamentada
pelo Decreto Estadual n° 2.289, de 13 de dezembro de 2018, como ato lesivo a administra-
cdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessérias a apura-
cdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investiga-
¢do preliminar ou Processo Administrativo.

22.6. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo & Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 2.289, de 13 de
dezembro de 2018, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.7. O seguimento do processo administrativo ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracéo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacao de agente publico.

22.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, o Estado do Pard ou Entidade podera cobrar o valor remanescente ju-
dicialmente, conforme artigo 419 da Lei Federal n® 10.406, de 2002.

22.9. A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo admi-
nistrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, obser-
vando-se o0 procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999, e na Lei Estadual n°® 8.972, de 13 de janeiro de 2020.

22.10. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levara em consideracdo a gra-
vidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

22.11. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22.12. Demais sanc¢fes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no
Termo de Referéncia.

23. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.

23.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica,
qgualquer pessoa podera impugnar este Edital.

23.2. A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail cplcbm-
pa@gmail.com, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco Avenida Julio César, n°
3000, Val de Cans, Quartel do Corpo de Bombeiros, na Comissdo Permanente de Licitag&o.
23.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e
seus anexos, decidir sobre a impugnacgéo no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da da-
ta de recebimento da impugnac&o.
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23.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

23.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdao ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura
da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrdnico, no e-mail: cplcbmpa@gmail.com.
23.6. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos.

23.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos previstos
no certame.

23.8. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.

23.9. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vincu-
lardo os participantes e a administragao.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS.

24.1. Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

24.2. E facultada ao pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocao de diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo,
podendo revelar erros formais ou simples omissGes em quaisquer documentos para fins de
habilitacéo e classificagdo do proponente e que nao firam o entendimento da proposta e o
ato ndo acarrete violagdo aos principios basicos da licitagéo.

24.3. E facultado ao pregoeiro ou autoridade superior convocar os licitantes para qual-
quer esclarecimento que porventura sejam necessarios ao entendimento de suas propostas.
24.4.  N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nédo
haja comunicacdo em contrério, pelo Pregoeiro.

24.5. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica ob-
servardo o horério de Brasilia — DF.

24.6.  No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficcia para fins de habilitacéo e classificagdo.

24.7. A homologacéo do resultado desta licitagdo n&o implicaré direito a contratagao.
24.8.  As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da am-
pliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Ad-
ministracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da contratagéao.

24.9.  Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas pro-
postas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, inde-
pendentemente da conducao ou do resultado do processo licitatorio.

24.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Administracao.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO — CPL — CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA
Quartel do Comando Geral — Av. Julio César, n° 3000, Bairro: Marambaia, Belém-Para, CEP 66.615-055.
Telefone: (91) 98899-6515 e-mail: cplcbmpa@gmail.com
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24.11. Se o vencimento cair em dia que nao houver expediente ou, se este for encerrado
antes da hora normal, seré prorrogado para o primeiro dia Util seguinte.

24.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nhdo importara o afasta-
mento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os princi-
pios da isonomia e do interesse publico.

24.13. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

24.14. Fica eleito o foro da Comarca de Belém/PA para julgamento das questdes decorren-
tes do referido procedimento licitatorio, que ndo forem dirimidas administrativamente.

24.15. O Edital estd disponibilizado, na integra, nos enderecos eletrbnicos
WwWWw.comprasgovernamentais.gov.br, www.compraspara.pa.gov.br e
www.bombeiros.pa.gov.br, permanecendo os autos do processo administrativo, no enderego
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA - COMISSAO PERMANENTE DE LICITA-
C;AO, Av. Julio César n° 3.000 - Val de Cans - Belém — Para - CEP 66.615-055 - Fone:
(91) 98899-6515, com vista franqueada aos interessados.

24.16. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia e seus anexos;

ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;

ANEXO Il — Tabela Descritiva com Quantitativos de Grupos.

Belém-PA, 28 de setembro de 2021.

HAYMAN APOLO GOMES DE SOUZA- CEL BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Para e
Coordenador Estadual de Defesa Civil
Ordenador de despesa

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL — CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA
Quartel do Comando Geral — Av. Julio César, n° 3000, Bairro: Marambaia, Belém-Para, CEP 66.615-055.
Telefone: (91) 98899-6515 e-mail: cplcbmpa@gmail.com
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos continuados”
de apoio as atividades-meio nas seguintes especificagdes: secretariado de nivel superior,
analise de sistemas, secretariado de nivel médio, auxiliar administrativo, técnico em
informadtica, almoxarife, supervisio administrativa,  técnico em mecanica de
refrigeracdo e auxiliar de manutengdo predial, para atender as necessidades do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Para.

2. JUSTIFICATIVA

,‘ 2.1 A contratagdo em tela justifica-se em razdo da grande demanda de servigos
administrativos no Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para.
Tendo em vista que a forga de trabalho desta Corporagdo, formada até o presente:
momento, por 277 (duzentos e setenta e sete) oficiais e 2.327 (dois mil trezentos e vinte.
e sete) pragas, efetivo este, que encontra-se empregada em 42(quarenta e duas) unidades
bombeiro militares divididas entre os municipios de Belém, Ananindeua, Marituba,
Santa Izabel, Castanhal, Mosqueiro, Santarém, Maraba, Barcarena, Itaituba, Tucurui,
Altamira, Redengdo, Breves, Salinas, Tailindia, Abaetetuba, Canad dos Carajas, Vigia,
Salvaterra, Capanema, Cametd, Parauapebas, Braganca e Sdo Miguel do Guama,
empenhados na execugdo das atividades-meio inerentes a servidores publicos e nas
atividades finalisticas da Corporagdo, execugdo de servigos que se desdobram em outras
atividades, expressas no Art. 200 da Constitui¢cdo do Estado do Para:

O Corpo de Bombeiros Militar ¢ institui¢do permanente, forga auxiliar e reserva do,

Exército, organizado com base na hierarquia e disciplina militares, subordinando-se
ao Governador do Estado e competindo-lhe, dentre outras atribuigdes previstas em
lei, executar:

I - servigo de prevengdo e extingdo de incéndios, de protegdo, busca e salvamento;

11 - socorro de emergéncia;

' I1I - pericia em local de incéndio;
IV - protegdo balnedria por guarda-vidas;
V - prevengdo de acidentes e incéndios na orla maritima e fluvial;
VI - protegdo e prevengao contra incéndio florestal;
VII - atividades de defesa civil, inclusive planejamento e coordenagdo das mesmas.
VIII - atividades técnico-cientificas inerentes ao seu campo de atuagao.

2.2 Tais atividades, de fundamental importancia para o Corpo de Bombeiros e para
o estado, provocam ainda, a sobrecarga de trabalhos aos militares que precisam se
dedicar a essas multiplas tarefas, entre outras como atividades estratégicas, taticas e de:
planejamento; _
2.3 E visivel a caréncia de profissionais capazes de executar atividades auxiliares e
de planejamento, como a expedigdo de oficios, execugdo de atividades organizacionais,’
elaboragdo e protocolizagdo de documentos, assim como a elaboragdo de relatérios dg:
produtividade, modelos de gestdo inovadora, praticas de desenvolvimento sustentavel,
praticas de boa gestdo, desenvolvimento de estratégias para aprimoramento das

Corpo de Bombeiros Militar do Para
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atividades, favorecendo o fortalecimento, crescimento, desenvolvimento e transparéncia
e resultados da Instituigdo, bem como outras areas que exigem conhecimentos
especificos a serem empregados; '
24 Entende-se que a atividade-meio do Corpo de Bombeiros sdo aquelas atinentes,
as atividades de gestdo e planejamento, desempenhadas por militares, pragas e oficiais, e
administrativas desempenhadas por militares auxiliados por voluntarios civis, sendo esta
altima categoria, mido de obra ndo qualificada, empregada através do Programa de
Voluntariado Civil, instituido pela Portaria n® 152, de 14 de marco de 2002, publicada
no BG n° 055, de 21 de margo de 2002, com base no Decreto Estadual n® 5.162 de 21 de
fevereiro de 2002, publicado em Diario Oficial n°® 29.641, de 21 de fevereiro de 2002 e*
na Lei Federal n° 10.029, de 20 de Outubro de 2000, este, ¢ um programa social de
primeiro emprego que atende jovens em situagdo de vulnerabilidade social entre 18 e 22
anos de idade que tenham concluido o ensino médio, em modo de contratagdo.
temporaria pelo periodo de 1 (um) ano com possibilidade de renovagio por mais 1 (um)
ano em hipétese alguma excedendo esse prazo;
2.5 A referida contratagdo justifica-se ainda, pela possibilidade que representa de o
efetivo militar poder ser empregado de forma mais eficiente e eficaz nessas atividades, -
coordenando, planejando e fiscalizando, uma vez que os servigos oferecidos pela
contratada objetivam atenuar esses promovendo celeridade aos servigos oferecidos pela
Corporagdo a sociedade e atenuando, em parte, os aspectos deficitarios indicados por
falta de efetivo operacional;
2.6 Essa contratagdo ndo inviabiliza nem contraria os temas ja dispostos nos artigos
43 e 44 da Lei de Organizagdo Bésica do Corpo de Bombeiros Militar do Para, Lei "
Estadual N° 5.731, de 15 de dezembro de 1992, onde se l&, respectivamente, a'
constituigdo dos quadros de oficiais da Corporagdo e suas especialidades para o Quadro®
de Oficiais de Saude BM (QOSBM) e Quadro de Oficiais Complementar BM:
(QOCBM): a
Art. 43 - O Quadro de Oficiais de Satide BM (QOSBM) sera constituido pelos
Oficiais que, mediante concurso, ingressarem na Corporagdo, diplomados em’
Medicina Odontologia e Farmacia, por escola oficial ou reconhecida oficialmente.
Art. 44 - O Quadro de Oficiais Complementar BM (QOCBM) seré constituido pelos
Oficiais que, mediante concurso, ingressarem na Corporagdo, com qualificagdo de
nivel superior em Arquitetura, Administragdo de Empresas, Direito, Bacharel em,
Ciéncia da Computagdo, Comunicagdo Social, Ciéncias Contabeis, Educagio Fisica,
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecénica, Engenharia Quimica,
Nutrigdo e Psicologia, por escola oficial ou reconhecida oficialmente; s
2.7  Referencia-se ainda, para essa contratagdo, a decisdo do Supremo Tribunal

Federal referente ao julgamento da ADPF 324 julgada em 2018, onde se Ié que:
ADPF 324 - | - E licita a terceirizagio de toda e qualquer atividade, meio ou fim,,
ndo se configurando relagdo de emprego entre a contratante e o empregado da
contratada; Il - A terceirizagdo, compete a contratante: i) verificar a idoneidade e
a capacidade econdmica da terceirizada; e ii) responder subsidiariamente pelo
descumprimento das normas trabalhistas, bem como por obrigagdes
previdenciarias, na forma do art. 31 da Lei 8.212/1993.

2.8 Dessa forma, ¢é possivel afirmar a possibilidade de terceirizagdo da

atividade-meio administrativa na Corporagdo, onde devera seguir os padrdes legais

impostos na Legislagdo citada anteriormente para Ensino Superior e Médio. Assim,
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poderdo ser executadas de forma indireta a atividade-meio, vedada a transferéncia de
responsabilidade para a realizagdo de atos administrativos ou a tomada de decisdo para o
Contratado, conforme Lei Estadual n° 8.096, de 1° Janeiro de 2015, que dispde sobre a
estrutura da Administragdo Pablica do Poder Executivo Estadual; Decreto Federal n°
9.507, de 21 de Setembro de 2018; Decreto Estadual n® 991 de 24 de agosto de 2020,
publicado no DOE n° 34.345 de 16 de setembro de 2020; Lei Complementar Estadual N°
077, de 28 de dezembro de 2011, que altera dispositivos da Lei Complementar 07, de 25
de setembro de 1991, que regula o art. 36 da Constitui¢do do Estado do Para, dispondo
sobre contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico; Resolugdo N° 02, de 31 de outubro de 2008, publicada no
DOE n°. 31288 de 03 de novembro de 2008, que dispde sobre a contratagdo dos servigos
de execugdo continuada ou ndo, pelos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do
Poder Executivo Estadual. Ressalta-se que no Corpo de Bombeiros apenas sera possivel
‘ a contratagdo de servigos que ndo sejam aqueles inerentes ao poder de policia ou as
atividades finalisticas da Institui¢do. Dessa forma, somados aos voluntarios civis, os

terceirizados irdo desempenhar a atividade-meio, respeitando o disposto no Decreto n°
9.507, de 21 de Setembro de 2018 em seu artigo 3°:

Art. 3° Nio serdo objeto de execugdo indireta na administragdo publlca

federal direta, autarquica e fundacional, os servigos:

I - que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas

areas de planejamento, coordenagdo, supervisdo e controle;

Il - que sejam considerados estratégicos para o 6rgdo ou a entidade, cuja

terceirizagdo possa colocar em risco o controle de processos e de

conhecimentos e tecnologias> *

11T - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulagdo, de outorga de

servigos publicos e de aplicagdo de sangédo; e )

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de

cargos do o6rgdo ou da entidade, exceto disposi¢do legal em contrario ou

quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no &mbito do quadro,

geral de pessoal.

§ 1° Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios de que tratam o5.

incisos do caput poderdo ser executados de forma indireta, vedada a

transferéncia de responsabilidade para a realizagéo de atos administrativos ou’
. a tomada de decisdo para o contratado.

§ 2° Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios de fiscalizagdo e
consentimento relacionados ao exercicio do poder de policia ndo serdo objeto
de execugdo indireta. _

29 Com isso, os servicos auxiliares por serem continuos, ndo devem ser
interrompidos, pois comprometem a continuidade das atividades administrativas, assim
a duragdo da contrata¢do deve se estender por mais de um exercicio financeiro. Portanto,
sdo contratos que possuem peculiaridade e podem ser prorrogados por mais de um,
exercicio, de acordo com o que preceitua o art. 57, 11, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de

1993:
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3. LEGISLACAO APLICAVEL

3.1 Os servigos, objeto da presente contratagdo, caracterizam-se como de natureza
comum de carater continuo, tendo em vista que sdo geralmente oferecidos por diversos.
fornecedores e sdo facilmente comparaveis entre si, de modo a permitir a decisdo de
compra com base no menor prego, por meio de especificagdes usuais praticadas no
mercado:

3.2 A contratagdo de pessoa juridica para execugdo dos servigos objeto deste Termo
encontra amparo legal na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993; Lei Federal n®
10.520, de 07 de julho de 2002; no Decreto Federal n® 10.024, de 20 de setembro de
2019; no Decreto Federal 9.507 de 21 de setembro de 2018; na Instru¢do Normativa:
SLTI/MP n° 5, de 26 de maio de 2017; na Resolugdo N° 02, de 31 de outubro de 2008:; ¢
na Instrugdo Normativa n® 004, de 26 de Dezembro de 2018, a qual dispde sobre as’
regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de execugio
indireta no ambito da Administragdo Publica Estadual direta, autdrquica e fundacional.

4. CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1 O critério de julgamento adotado sera o de menor prego por global;

4.2  Deverdo ser licitados os seguintes itens que constam na Convengdo Coletiva de
Trabalho do Sindicato das Empresas de Servigos Terceirizaveis Trabalho -
Temporério Limpeza e Conservagdo Ambiental do Estado do Para (SEAC-PA):

ITEM DESCRICAO QTD.
1 SECRETARIADO DE NIVEL SUPERIOR 63
2 ANALISTA DE SISTEMAS 3
3 SECRETARIADO DE NiVEL MEDIO 88
4 TECNICO EM INFORMATICA 5
5 ALMOXARIFE ‘ 1
6 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 1
7 TECNICO EM MECANICA DE 3

REFRIGERAGAO
8 ARTIFICE 3
9 TRATADOR DE ANIMAIS 2

Corpo de Bombeiros Militar do Pard
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43 A licitante devera apresentar devidamente preenchidas a Planilha de Pregos

Consolidada, a Planilha de Custos e Formagao de Pregos;

4.4 A apresenta¢do da proposta implicara plena aceitagdo, por parte do proponente,

das condigdes estabelecidas neste Termo; ":
4.5 Possiveis indefinigdes, omissdes, falhas ou incorre¢cdes das especificagdes’

contidas na planilha de custos e formagio de pregos nio poderdo, em nenhuma hipétese,’
constituir pretexto para a Contratada alterar a composi¢do de seus pre¢os unitdrios; o
4.6. Para composi¢do da proposta deverdo ser observados, no que couber, entre outros’
aspectos, todos os custos pertinentes a execugdo dos servigos, inclusive custos:
adicionais que repercutam direta ou indiretamente sobre a mao de obra utilizada, tais

como: vale transporte, vale alimentag¢@o ou outros beneficios legais concedidos; outros’
custos decorrentes de desempenho técnico, comercial, operacional; lucro praticado pela.

. licitante; tributos e contribui¢des incidentes; despesas administrativas e operacionais. '

5. TIPO E FORMA DA PRESTACAO DE SERVICOS

5.1. A Contratada devera prestar servigos de acordo com as necessidades estabelecidas
neste Termo de Referéncia, observado o limite maximo do quantitativo de profissionais
a serem disponibilizados, conforme estabelecido abaixo: '

ITEM CATEGORIA CBO
1 SECRETARIADO DE NiVEL 9523.05 |
SUPERIOR
2 ANALISTA DE SISTEMAS 2124-05
3 SECRETARIADO DE NiVEL MEDIO 3515-05
. 4 TECNICO EM INFORMATICA 317
5 ALMOXARIFE 4141-05
6 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 4001-05
7 TECNICO EM MECANICA DE 7257-05
REFRIGERAGCAO
8 ARTIFICE 9143-05
9 TRATADOR DE ANIMAIS 623020

Corpo de Bombeiros Militar do Para
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5.1 Para a execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar profissionais

com formagdo, habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificagdo

Brasileira de Ocupagdes — CBO e Convengdes Coletivas de Trabalho respectivas;

52 As quantidades mencionadas sdo estimadas e poderdo ser implementadas, em.

todo ou em parte, ao longo do Contrato decorrente, dependendo da necessidade da
Administragdo.

6. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1 Os servigos serdo executados exclusivamente no Quartel do Comando Geral do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para, localizado na Avenida Jalio César, n°
3000 - Val de Caes, Belém-PA, 68447-000, salvo excegdes fundamentadas e autorizadas

demonstrando interesse pela administragdo publica, desde que ndo possa ser supndo

com a mao de obra de voluntario civil;

6.2  No Quartel do Comando Geral da Corporagdo, os servigos contratados atenderdo

as seguintes Diretorias e Secdes: Gabinete do Comandante-Geral; Assessoria do
Comandante Geral; Gabinete do Subcomandante-Geral e Chefe do Estado-Maior Geral
(EMG); Coordenadoria Estadual de Defesa Civil (CEDEC); Diretoria de Finangas (DF);
Diretoria de Apoio Logistico (DAL); Diretoria de Pessoal (DP); Diretoria de Ensino e
Instrugdo (DEI); Diretoria de Satde (DS); Diretoria de Telematica e Estatistica (DTE);

Comissdao Permanente de Controle Interno (CPCI); 5* Secdo do EMG-Assessoria de*
Comunicagdo; 4* Se¢do do EMG-Logistica; 6* Se¢do do EMG-Planejamento

Orgamentario; Ajudancia Geral; e Almoxarifado Geral;

6.3  Os servigos prestados serdo executados em uma carga horaria semanal de até 44*

horas, em consondncia com o horério de funcionamento das atividades administrativas,

do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para, respeitado o intervalo intrajornada

de 2 horas para almogo e descanso;

6.4  Os horérios da prestagdo de servigo podem sofrer alteragdes pela equipe de’
fiscalizag@o do contrato, sendo respeitado o intervalo intrajornada, desde que ndo ocorra

acréscimo sobre a jornada de trabalho.

7 DAS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

7.1 Conforme Plano de Trabalho, as seguintes tarefas gerais devem ser observadas
por todas as categorias:
7.1.1  Cumprir e fazer cumprir o cédigo de conduta e o regimento interno, bem
como as demais ordens da administragdo do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Parg;

7.1.2  Observar as instrugdes disciplinares do local de trabalho;
7.1.3  Deverdo ser residentes nos municipios que trabalham, excetuando os

residentes da Regido Metropolitana de Belém que poderdo residir em

municipio diverso ao do trabalho;

7.1.4 Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de

Corpo de Bombeiros Militar do Para

Avenida Julio César, n® 3000 - Val-de-Cans, CEP: 66.615-055, Belém-PA
Fone: (91) 4006-8377

bombeiros. pa.gov.br




CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PARA E N
COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
AJUDANCIA GERAL

entrada e saida, e ser assiduo ao trabalho;

7.1.5 Cumprir as ordens superiores com zelo e dedicagdo, exceto quando

manifestamente ilegais;

7.1.6 Conservar as dependéncias do seu local de trabalho em perfeito estado de

boa apresentagdo;

7.1.7 Preservar os moveis e equipamentos utilizados no servigo, informando ao

responsavel qualquer eventualidade que observe;

7.1.8  Manter sigilo das informagdes a que tiver acesso;

7.1.9 Manter-se alerta, ocupando permanentemente o local designado para.

exercicio de suas fungdes, ndo se afastando deste local, salvo em situagdes de

absoluta necessidade;

7.1.10 Observar prazo estipulado para execugdo de suas tarefas: ¢
. 7.1.11  Apresentar-se sempre com cracha; '

7.1.12  Usar o uniforme estabelecido pela empresa.

7.2 Secretariado de Nivel Superior:

.

7.2.1  Qualificagdo Minima:
7.2.1.1  Possuir diploma em curso superior nas areas das ciéncias sociais ¢’
humanas, organizag@o e administracdo ou areas afins, emitido por.
institui¢do de educagdo superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo; _
7.2.1.2  Assessorar os Oficiais militares chefes e diretores de se¢des no
desempenho de suas fungdes, gerenciando informagdes.
auxiliando na execu¢do de suas tarefas administrativas e em
reunides, cuidando de agendas de compromissos; coordenar e
controlar equipes (pessoas que prestam servigos administrativos) €
atividades; controlar documentos e correspondéncias, atender
autoridades, organizar eventos, viagens e prestar servigos em.
. idiomas estrangeiros;
7.2.1.3  Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano;
7.2.2  Competéncias Pessoais Desejaveis:
7.2.2.1 Espirito de iniciativa; facilidade de trabalhar com sistemas
informatizados, inclusive internet; capacidade de consultar
publicagdes técnicas; operar programas de computador;
relacionamento interpessoal; apresentar equilibrio emocional;
capacidade de concentragdo; trabalhar em equipe: flexibilidade a
mudangas; capacidade de intermediar conflitos e relagdes
interpessoais;  manter-se  informado e atualizado em
conhecimentos gerais e técnicos, inclusive através de eventos
técnicos; eficiéncia; agir com cortesia; discri¢do e paciéncia.
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725 Analista de Desenvolvimento de Sistemas:

7.3.1  Qualificagdo Minima:

7.3:1.1
7.3:1.2
7313

Possuir diploma em curso superior em nivel de bacharelado ou
tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, emitido’
por institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educagao;

Ser capaz de Desenvolver e implantar sistemas informatizados
dimensionando requisitos e funcionalidades dos sistemas,
especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de
desenvolvimento,  especificando  programas, codificando
aplicativo;. administrar ambiente informatizado, prestar suporte
técnico ao cliente, elaborar documentagdo técnica; estabelecer
padrdes, coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes
informatizados;

Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano;

7.3.2  Competéncias Pessoais Desejaveis:

7.3.2.1

Espirito de iniciativa; facilidade de trabalhar com sistemas
informatizados, inclusive internet; capacidade de consultar
publicagdes técnicas; operar programas de computador;
relacionamento interpessoal; apresentar equilibrio emocional;
capacidade de concentragdo; trabalhar em equipe: flexibilidade a
mudangas; capacidade de intermediar conflitos e relagdes
interpessoais; . manter-se  informado e atualizado em
conhecimentos gerais e técnicos, inclusive através de eventos
técnicos; eficiéncia; agir com cortesia; discri¢do e paciéncia;

7.4 Técnico em Informatica:

7.4.1  Qualificagdo Minima:

7.4.1.1

74.1.2

Corpo de Bombeiros Militar do Para

Ter no minimo Ensino Médio Completo e Curso Técnico em

Informatica e institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da

Educacdo;

Ser capaz de instalar e configurar softwares e hardwares,

orientando os usudrios nas especificagdes e comandos necessarios
para sua utilizagdo: organizar e controlar os materiais necessarios

para a execugdo das tarefas de operagdo: operar equipamentos de

processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a

malha de dispositivos conectados; interpretar as mensagens
exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias; notificar e

informar aos usuarios do sistema ou ao analista de informatica, *
sobre qualquer falha ocorrida; executar e controlar os servigos de,
processamento de dados nos equipamentos que operam; executar

0 suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento

dos equipamentos, com substitui¢do, configuragdo e instalagdo de

modulos, partes e componentes; administrar copias de seguranca,

Avenida Julio César, n° 3000 - Val-de-Cans, CEP: 66.615-055, Belém-PA .

Fone: (91) 4006-8377
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impressdo e seguranga dos equipamentos em sua area de atuagdo; -
controlar e zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos; auxiliar.
na execu¢do de planos de manutengdo, dos equipamentos, dos,
programas, das redes de computadores e dos sistemas,
operacionais; elaborar, atualizar e manter a documentagdo técnica
necessaria para a operagdo e manutengdo das redes de
computadores; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungdo;
7.4.1.3  Possuir experiéncia minima de 6 (seis) meses.
7.42  Competéncias Pessoais Desejaveis:
7.4.2.1 Espirito de iniciativa; facilidade de trabalhar com sistemas'
informatizados, inclusive internet; capacidade de consultar-
publicagdes técnicas; operar programas de computador*
. relacionamento interpessoal; apresentar equilibrio emocional;:
capacidade de concentragdo; trabalhar em equipe: flexibilidade as
mudangas; capacidade de intermediar conflitos e relagdes
interpessoais;  manter-se  informado e atualizado em!’
conhecimentos gerais e técnicos, inclusive através de eventos:
técnicos; eficiéncia; agir com cortesia; discrigdo e paciéncia.

T8 Secretariado de Nivel Médio:

7.5.1  Qualifica¢do Minima:
7.5.1.1  Ter no minimo Ensino Médio Completo e Curso Técnico em éreas
afins; ,
7.5.12  Cursos complementares desejaveis: informatica  bésica;.
atendimento ao publico; .
7.5.1.3  Possuir experiéncia minima de 6 (seis) meses.
7.5.2  Competéncias Pessoais Desejaveis:
7.5.2.1 Espirito de iniciativa; facilidade de trabalhar com sistemas
informatizados, inclusive internet; capacidade de consultar
. publicagdes técnicas; operar programas de computador;
relacionamento interpessoal; apresentar equilibrio emocional;
capacidade de concentragdo; trabalhar em equipe: flexibilidade a.
mudangas; capacidade de intermediar conflitos e relagdes
interpessoais;  manter-se  informado e atualizado em’
conhecimentos gerais e técnicos, inclusive através de eventos
técnicos; eficiéncia; agir com cortesia; discri¢do e paciéncia.

7.6  Supervisor Administrativo::

7.6.1  Qualificagdo Minima:
7.6.1.1  Ter no minimo Ensino Médio Completo; .
7.6.1.2  Cursos complementares desejaveis: informética  basica;

Corpo de Bombeiros Miiitar do Paréd
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atendimento ao publico, no¢des de RH;

Ser capaz de supervisionar rotinas administrativas, chefiando

v
diretamente equipes de, auxiliares administrativos, secretarios de

expediente, operadores de maquina de escritério e continuos.’
coordenar servigos gerais de malotes, mensageiros, transporte,
cartorio, limpeza, terceirizados, manutengdo de equipamento,’
mobilidrio, instalagdes etc; administrar recursos humanos, bens
patrimoniais e materiais de consumo; organizar documentos e
correspondéncias; gerenciar equipes; manter rotinas financeiras,
controlando verbas, contas a pagar, emitindo e conferindo notas
fiscais e recibos e prestando contas:

Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos;

7.6.2  Competéncias Pessoais Desejaveis:

7.6.2.1

Espirito de iniciativa; facilidade de trabalhar com sistemas
informatizados, inclusive internet; capacidade de consultar,
publicagdes técnicas; operar programas de computador;
relacionamento interpessoal; apresentar equilibrio emocional;
capacidade de concentragdo; trabalhar em equipe: flexibilidade a
mudangas; capacidade de intermediar conflitos e relagdes
interpessoais;  manter-se  informado e atualizado em,
conhecimentos gerais e técnicos, inclusive através de eventos’
técnicos; eficiéncia; agir com cortesia; discri¢do e paciéncia;

7.7  Técnico em Mecanica de Refrigeracio:

7.7.1  Qualificagdo Minima:

7:7:k:1

7.7.1.2

1113

Ter no minimo Ensino Médio Completo e curso técnico
profissionalizante na area e cursos basicos de nogdes de
eletricidade e eletronica; oy
Ser capaz de avaliar e dimensionar locais para instalagdo de
equipamentos de refrigeragdo, calefagdo e ar-condicionado;
especificar materiais e acessorios e instalar equipamentos de
refrigeracdo e ventilagdo; instalar ramais de dutos, montar
tubulagdes de refrigeragdo e aplicar vacuo em sistemas de
refrigeragdo; carregar sistemas de refrigeragdo com fluido
refrigerante; realizar testes nos sistemas de refrigeracéo;

Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos;

1

7.7.2  Competéncias Pessoais Desejaveis:

7.7.2.1

Corpo de Bombeiros Militar do Paré
Avenida Julio César, n® 3000 - Val-de-Cans, CEP: 66.615-055, Belém-PA
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Espirito de iniciativa; facilidade de trabalhar com sistemas
informatizados, inclusive internet; capacidade de consultar
publicagdes técnicas; operar programas de computador;
relacionamento interpessoal; apresentar equilibrio emocional;
capacidade de concentragdo; trabalhar em equipe; flexibilidade a
mudangas; capacidade de intermediar conflitos e relacdes
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interpessoais;  manter-se  informado e atualizado em
conhecimentos gerais e técnicos, inclusive através de eventos
técnicos; eficiéncia; agir com cortesia; discrigdo e paciéncia;

7.8 Artifice:

7.8.1  Qualificagdo Minima: .
7.8.1.1 Ter no minimo Ensino Médio Completo e cursos basicos de
nogdes de eletricidade, eletronica, carpintaria ou hidraulica;
7.8.1.2  Ser capaz de executar servi¢os de manutengéo elétrica, mecénica,
hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando,
limpando, reparando e instalando pecas, componentes e
equipamentos. conservam vidros e fachadas, limpam recintos e
acessorios e tratam de piscinas; trabalhar seguindo normas de
seguranga, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente;
7.8.1.3  Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano;
7.8.2  Competéncias Pessoais Desejaveis:
7.8.2.1  Espirito de iniciativa; facilidade de trabalhar com sistemas
informatizados, inclusive internet; capacidade de consultar
publicagdes técnicas; operar programas de computador;’
relacionamento interpessoal; apresentar equilibrio emocional;
capacidade de concentragdo; trabalhar em equipe; flexibilidade a
mudangas; capacidade de intermediar conflitos e relagdes
interpessoais;  manter-se  informado e atualizado em:
conhecimentos gerais e técnicos, inclusive através de eventos
técnicos; eficiéncia; agir com cortesia; discrigdo e paciéncia.

7.9 Tratador de Animais:

7.9.1  Qualificagdo Minima:
7.9.1.1  Ter no minimo Ensino Médio Completo e cursos complementares
nas areas de cuidados e adestramento de animais; :
7.9.1.2 Ser capaz de manejar, alimentar e monitorar a saide e o
comportamento de animais; condicionar e adestrar animais, sob
orientagio de veterindrios e técnicos; higienizar animais e
recintos; realizar atividades de apoio, assessorando em
intervengdes cirurgicas, exames clinicos e radiologicos;
7.9.1.3  Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano;
7.9.2  Competéncias Pessoais Desejaveis:
7.9.2.1 Espirito de iniciativa; facilidade de trabalhar com sistemas
informatizados, inclusive internet; capacidade de consultar
publicagdes técnicas: operar programas de computador;
relacionamento interpessoal; apresentar equilibrio emocional;
capacidade de concentragdo; trabalhar em equipe; flexibilidade a

Corpo de Bombeiros Militar do Pard

Avenida Julio César, n® 3000 - Val-de-Cans, CEP: 66.615-055, Belém-PA
Fone: (91) 4006-8377

bombeiros pa.gov.br

11




COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
AJUDANCIA GERAL

mudancgas; capacidade de intermediar conflitos e relagdes
interpessoais; manter-se  informado e atualizado em
conhecimentos gerais e técnicos, inclusive através de eventos
técnicos; eficiéncia: agir com cortesia; discrigdo e paciéncia.

8. OBRIGACOES DO CBMPA

8.1 Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar os

servicos de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e deste Termo de

Referéncia;

8.2  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de

acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.3  Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no
. curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

8.4  Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do contrato.

8.5  Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em

compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigdes de

habilitagdo e qualificacdo exigidas na licita¢do;

8.6  Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario ou preposto da

Contratada que embarace a fiscalizagdo ou que se conduza de modo inconveniente ou

incompativel com o exercicio de suas fungdes;

8.7  Designar fiscal de contrato e fiscal para controle de tributos.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com o0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais: '
9.2  Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
' morais causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou:
representantes, dolosa ou culposamente, 8 Administra¢do ou a terceiros;
9.3 Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregadoé
que adentrardo ao Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para e
as unidades em que sejam desenvolvidos programas sociais, para a execug¢do do servigo,
os quais devem estar devidamente identificados por meio de cracha fornecido pela
empresa;
9.4  Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, prevndencnanas
tributdrias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere responsabilidade a Administragao:; ;
9.5 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o

Corpo de Bombeiros Militar do Pard
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caso;
9.6  Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servigos;

9.7  Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para
ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugio do objeto deste Termo
de Referéncia, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

9.8  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo:

9.9  Naio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada,
exceto nas condigdes autorizadas no Termo de Referéncia ou no contrato; '
9.10 Implantar os servigos contratados no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do,
inicio da vigéncia do contrato, de acordo com as condigdes estabelecidas e conforme
especificagdes deste termo;

9.11  Se responsabilizar pelo transporte dos prestadores de servigo no caso de greve,
paralisagdo ou qualquer outra perturbag@o no transporte publico, providenciando que os.
colaboradores cheguem ao Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado’
do Para em horario habil para o trabalho; :
9.12  Substituir sempre que exigido, mediante justificativa por parte da Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Para, qualquer empregado, inclusive o preposto, cuja
atuagdo, permanéncia e/ou comportamento seja julgado prejudicial e ou inconveniente a
disciplina do servigo; 3
9.13 Encaminhar ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, relagdo dos empregados que usufruirdo férias no
periodo subsequente, assim como daqueles que irdo substitui-los:

9.14 Comunicar a equipe de fiscalizagdo do contrato, por escrito, no prazo de 10.
(dez) dias uteis, quaisquer altera¢des havidas no contrato social, exemplo: alteragdo nos
socios, mudanga de enderego e etc. durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como
apresentar os documentos comprobatorios da nova situacdo: ]
9.15 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugio,
contratual mediante depésito bancério na conta do trabalhador, em agéncias bancarias-
situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorrera a prestagdo dos servigos,
de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administragdo;

9.16 Fixar o dia para o pagamento dos beneficios de vale-alimentagio e
vale-transporte, informando esta data por escrito a equipe de fiscalizagdo do contrato;
9.17  Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos’
servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as.

Corpo de Bombeiros Militar do Pard
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suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas;

10.26. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtengdo de

extrato de recolhimento sempre que solicitado pela equipe de fiscalizagdo;

10.27. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga para execugdo dos

servigos quando necessario;

10.28 Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus funcionarios;
10.28.1 Para controle do horario de entrada e saida dos prestadores de
servico a Contratada deverd instalar Sistema de Registro de Ponto Eletronico —
SREP conforme artigo 74, § 2° da Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT;

10.28.2 O controle e a fiscalizagdo devera seguir fielmente a Portaria n?
1.510, de 21 de agosto de 2009, do Ministério do Trabalho e Emprego;

10.28.3 A Contratada devera disponibilizar 1 (um) Registrador de Ponto
Eletronico, que devera ser biométrico e operar em modo off-line; -
10.28.4 O Registrador de Ponto Eletronico devera ser instalado nas

dependéncias do Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Para e dos Polos do Programa Escola da Vida no prazo de 15 dias ap6s iniciado o
contrato, devendo a Contratada arcar inclusive com os custos de instala¢do €
manutengdo do registrador e no caso da auséncia deste por motivo justificado a
contratada devera fornecer outro meio para que seja registrado o controle de
entrada e saida dos funcionarios;

10. FISCALIZACAO DOS SERVICOS

10.1 O Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para deve acompanhar e fiscalizar

a conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de

forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, por meio de representantes

especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do

Decreto Federal de 21 de setembro de 2018; -
10.2 O representante do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para anotara em’
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢do do contrato,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente

envolvidos, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais e comunicando a autoridade competente, quando for o caso, conforme o

disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 1993;

10.3 Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragdo Pubhca

poderda, sem a prévia manifestagdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias

acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma -
de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagdo.

Corpo de Bombeiros Militar do Para
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11. DAHABILITACAO

11.1  Como condig@o prévia ao exame da documentagio de habilitagdo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a
participag@o no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

11.1.1 SICAF;
11.1.2  Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido

(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
I1.1.3 Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa e lneleglbllldade mantldo pelo Conselho Nacnonal de
‘ Justica (www.cnj.jus.br : 20Ns >que
11.1.4 Lista de Inidoneos e o Cadastro lntegrado de Condenagdes por [licitos

Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido —
TCLE

11.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu

socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as

sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a

proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da

qual seja sécio majoritario.

11.3  Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias

Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das

empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.4 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.

11.5 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagio.

11.6  Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por

falta de condigdo de participagao.

. 11.7  No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, seguindo-se
a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

11.8 Caso atendidas as condi¢des de participagdo, a habilitagdo do licitantes sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relag¢do a habilitagdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdémica financeira e habilitagdo técnica,
conforme o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

11.9 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instru¢gdo Normativa SEGES/MP
n® 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condig¢des exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das
propostas:

11.10 E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentagdo da proposta, a respectiva documentagdo atualizada.

Fone: (91) 4006-8377 /

Corpo de Bombeiros Militar do Para
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11.11 O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito
em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art.43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.
11.12 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagio complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas sob
pena de inabilitacdo;

11.13 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em
relagdo a integridade do documento digital;

11.14 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indica¢do de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos;

11.15 Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz;

11.16 Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centraliza¢do
do recolhimento dessas contribuigdes;

11.17 Os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagdo
relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagdo:

11.18 Habilitacdo juridica:

11.18.1 No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.18.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

11.18.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatorio de seus administradores;

11.18.4 inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

11.18.5 No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo
dos seus administradores;

11.18.6 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizacdo;

11.18.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva;

de Bombeiros Miiitar do Pard
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11.19

11.19.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.19.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.19.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

‘ 11.19.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidag¢do das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

11.19.5 A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno
porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais
exigéncias do edital.

11.19.6 Prova de regularidade de iexisténcia de infragdo trabalhista, por meio de
certiddo negativa,obtida através do link:
http://cdcit.mte.gov.br/inter/cdcit/emitir.seam

11.19.7 Prova de cumprimento de reserva de cargos prevista em Lei para a Pessoa com
Deficiéncia ou para Reabilitados da Previdéncia Social e que atendam as regras
de acessibilidade previstas na legisla¢do, conforme disposto no Art. 93, da Lei
n° 8.213, de 24 de julho de 1991, por meio de certiddo emitida atraves do link:
http://cdcit.mte.gov.br/inter/cdcit/pages/pcd/emitir.seam

11.19.8 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, relativo
. ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e |
compativel com o objeto contratual; |
11.19.9 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e municipal do domicilio ou ‘
sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre; |
11.19.10Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais/ municipais,
relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condigdo mediante
declaragdo da Fazenda Estadual/ Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei:
11.19.11 Caso o licitante seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno
porte devera apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restri¢do, sob pena de inabilitagdo.

Corpo de Bombeiros Militar do Para
Avenida Jolo César, n® 3000 - Val-de-Cans, CEP. 66.615-055, Belém-PA
PR Fone: (91) 4006-8377
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11.20 i a omico-Financeira.

11.20.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica e ambito federal;

11.20.2 Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo
financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado
ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta, devidamente
acompanhado do Termo de Abertura e do Termo de Encerramento do Livro
Diario, este devidamente registrado no érgdo competente;

11.20.3 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentagdo de balanco patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

11.20.4 Apresentagdo da Certiddo de Regularidade Profissional — CRP — do referido
profissional (Resolugdo CFC n° 1.402/2012).

11.20.5 A comprovagdo da situagdo financeira da empresa sera constatada mediante
obtengdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um);

11.20.6 Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contéabeis ja exigiveis na forma da lei;

11.20.7 Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratagio, por meio da apresentagio do balango patrimonial e
demonstragdes contaveis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da
lei, vedada a substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentagdo da proposta;

11.20.8 Patriménio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados pela licitante com a Administragdo Plblica e com empresas
privadas, vigentes na data da abertura da licitagdo. Tal informagdo devera ser
comprovada por meio de Declaragido de Contratos Firmados, acompanhada da
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao altimo exercicio
social e se houver divergéncia superior a 10% (para mais ou para menos) em
relagdo a receita bruta discriminada na DRE, a licitante devera apresentar as
devidas justificativas para tal diferenga;

Corpo de Bombeiros Militar do Paré

Avenida Julio César, n°® 3000 - Val-de-Cans, CEP: 66.615-055, Belém-PA
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11.21 Qualificacdo Técnica:

11.21.1 Comprovagdo de aptidio para a prestagdo dos servigos de tercerizagdo
compativeis em quantidade com o objeto licitado, por periodo ndo inferior a 03
(trés) anos, sendo aceito o somatorio de atestados; "

11.21.2 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

11.21.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior;

11.21.4 O licitante devera comprovar que tenha que tenha executado contrato (s) com
um minimo de 50% do numero de postos de trabalho a serem contratados, na
conformidade de Instrugdo Normativa 05/2017, do Ministério do Planejamento:

11.21.5 A Licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos:;

11.21.6 Para a comprovagdo da experiéncia minima de 03 (trés) anos, sera aceito o
somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de
os trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

11.21.7 Para a comprovagdo do niimero minimo de postos exigido no TR, sera aceito o
somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou
servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo
inferior a 03 (trés) anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP no 5/2017.

11.21.8 Declaragdo de que a licitante tem ou instalara escritorio na regido
metropolitana de Belém/PA com representagio dotada de infraestrutura
administrativa e técnicas adequadas, com recursos humanos qualificados,
necessarios e suficientes para a prestacdo dos servigos contratados no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato.

11.22 Todos os documentos exigidos para habilita¢do relacionados nos subitens acima,
deverdo ser apresentados em meio digital pelas licitantes, por meio de funcionalidade presente
no sistema (upload), até a data e hordrio estabelecidos para abertura da sessdo publica,
quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente o prazo para envio desta documentagio;

11.23 Quando necessario, o pregoeiro realizara via sistema, a convocagdo do licitante no
prazo de 02 (duas) horas para anexar a documentagdo complementar referente aos
documentos habilitatérios e a proposta, conforme §9° do art. 26 do Decreto Federal
10.024/2019;

11.24 Para fins de isonomia entre as licitantes, as licitantes deverdo apresentar as Planilhas
de Custos e Formagdo de Precos com base em convengdo coletiva de trabalho vigente
conforme tabela 12.25, ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicavel a categoria envolvida
na contratagdo e a qual a licitante esteja obrigada;

Corpo de Bombeiros Militar do Para
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11.25 TABELA:
ITEM DESCRICAO QTD SAmLAsl;uo CONVENGAO
1 SECRETARIADO 63 4.005.44 CCT - PA00067/2021
DE NIVEL
SUPERIOR
2 ANALISTA DE 3 4.514.41 CCT - PA00067/2021
SISTEMAS
3 SECRETARIADO 88 2.362.79 CCT - PA00067/2021
. DE NiVEL MEDIO
4 TECNICO EM 5 2.588.19 CCT - PA00067/2021
INFORMATICA
5 ALMOXARIFE 1 1.672.03 CCT - PA00067/2021
6 SUPERVISOR 1 2.144,71 CCT - PA00067/2021
ADMINISTRATIVO
7 TECNICO EM 3 1.800.74 | cCT—PA00067/2021
MECANICA DE
REFRIGERACAO
8 ARTIFICE 3 1.672.03 CCT - PA00067/2021
9 TRATADOR DE 2 1.315.17 CCT - PA00067/2021
ANIMAIS
. 12.PAGAMENTO

12.1 O prazo para pagamento sera de 15 (quinze) dias, contados a partir da data dd
apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos
comprobatérios do cumprimento das obrigagdes da Contratada;
12.2 O pagamento somente sera efetuado apds o atesto, pelo Gestor do Contrato, da
Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, que contera o detalhamento dos
servigos executados e sera acompanhada dos demais documentos exigidos neste Termo
de Referéncia:
12.2.1 O atesto fica condicionado a verificagdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada com os servigos efetivamente prestados.
12.2.2 Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos*
pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da.

Corpo de Bombeiros Militar do Para
Avenida Julio César, n® 3000 - Val-de-Cans, CEP: 66 615-055, Belém-PA
PR Fone: (91) 4006-8377
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despesa, o pagamento ficara pendente até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovagdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o,
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para;
12.2.3 O documento de cobranga devera conter a0 menos:
12.2.3.1 CNPJ da Contratada conforme preambulo do Contrato;
12.2.3.2 Namero do instrumento contratual dado pelo CBMPA:
12.2.3.3 Descrigdo clara do objeto:

12.2.3.4 Periodo de faturamento;
122:3.5 Valor cobrado em conformidade com as condigdes

contratuais pactuadas, discriminando valor unitério e valor total.
12.2.4 A Nota Fiscal ou fatura correspondente a prestagdo dos servigos devera.
indicar o valor de reten¢@o para a Previdéncia Social — INSS, Imposto de Renda,,
CSLL, PIS, Cofins e ISS com base na IN 1234/2012 da Receita Federal do Brasil,
Manual do substituto tributario do imposto sobre servigos — ISS e Lei n°9.711 de,

20 de novembro de 1998;
12.3  Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de-

30/04/2008, sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a‘
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:
12.3.1 Nao produziu os resultados acordados;
10.3.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;
10.3.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior d
demandada;

12.4  Antes do pagamento, o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para realizara
consultas para verificar a manutengcdo das condi¢gdes de habilitagdo da Contratada,
imprimindo e juntando os resultados ao processo de pagamento;
12.4.1 Serdo efetuadas as seguintes consultas:

12.4.1.1 Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

12.4.1.2 Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor

publico federal — CADIN;

12.4.1.3 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; .

124.1.4 Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato dg!

Improbidade Administrativa;

12.4.1.5 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS
12.5 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo
aplicavel, nos termos da Instru¢do Normativa n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da’

Secretaria da Receita Federal do Brasil;
12.5.1 Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), seré.

k)
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observado o disposto na Lei Complementar n° 116, de 2003, e leglslacﬁo‘
municipal aplicavel; .
12.6 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de Crédito, medlante“
depésito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela
Contratada, ou por outro meio previsto na legislagdo vigente;
12.7  Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento; 5
12.8 O Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para ndo se responsabilizara por . "
qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada que porventura ndo tenha ‘
sido acordada no contrato;
12.9  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha "
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratorios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para )

pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,.
aplicando-se a seguinte formula:

EM=1x N x :
vpP

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originariamente
devido %

I = Indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a formula:

|
o
|»
)

¢
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data
do efetivo pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

'
12.10 Havera provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo
depositados pela Administragdo em conta vinculada especifica, conforme o disposto nof
Anexo VII da Instru¢do Normativa SLTI/MP n® 02, de 30 de abril de 2008;
12.10.1 Os valores provisionados na forma item acima somente serdo
liberados para o pagamento das verbas que trata e nas seguintes condigdes:
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12.10.1.1 Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13°
(décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando,
devido;

12.10.1.2 Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um

tergo de férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos
empregados vinculados ao contrato;

12.10.1.3 Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo
terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo
compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vinculado ao contrato; '

12.10.1.4 Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias.

13.FORMALIZACAO E VIGENCIA

13.1 A contratagdo sera formalizada por intermédio de instrumento contratual com.
vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado

por iguais e sucessiveis periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, apos a verifica¢do:

da real necessidade e com vantagens a Administrag@o, nos termos do inciso II, do Art.",
57, da Lei na 8.666/93.

14.DAS SANCOES " /

14.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 8.666, de 1993, da Lei n®;,
10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto Federal n°® 10.024 de 20 de:
setembro de 2019, que regulamenta a licitagdo, na modalidade pregdo, na forma
eletronica, para a aquisi¢do de bens e a contratagdo de servigos comuns, incluidos os
servigos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa eletronica, no ambito-
da administragdo publica federal; a Contratada que, no decorrer da contratagdo:
14.1.1 Inexecutar total ou parcialmente o contrato;
14.1.2  Apresentar documentagdo falsa;
14.1.3 Comportar-se de modo inidoneo;
14.1.4 Cometer fraude fiscal;
14.1.5 Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital ou no Contrato;
142 Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a Contratada ficara’
sujeita, no caso de atraso injustificado, inexecugdo parcial ou inexecugdo total da
obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e’
ampla defesa, as seguintes penalidades:
14.2.1 Adverténcia;
14.2.2 Multa de: 0,2% (dois décimos por cento) ao dia sobre o valor do contrato
em caso de atraso na entrega ou execugdo dos servigos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da
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Administragdo, no caso de execu¢do com atraso, podera ocorrer a ndo’
aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugido
total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;
14.2.2.1 0.3% (trés décimos por cento) ao dia sobre o valor do

contrato, no caso de atraso na entrega do objeto ou execugdo dos servigos,

por periodo superior ao previsto no item anterior, limitado a 15 (quinze) dias

subsequentes. Apds o trigésimo primeiro dia e a critério da Administragdo,

podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa

hipétese, inexecucdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo

unilateral da avenca: :
14.2.2.2 De até 5% (cinco por cento) do valor do contrato, nas

hipdteses ndo previstas nas alineas anteriores, em caso de inexecug¢do parcial

da obrigagdo assumida;

14.2.2.3 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de
inexecugdo total da obrigag@o assumida;
14224 No caso de ocorréncia concomitante das multas previstas nos

itens 14.2.2 e 14.2.2.1, o percentual aplicado ndo podera ultrapassar a 7,5%.
(sete e meio por cento);
14.2.3 Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e 1mped|mento
de contratar com o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos;
14.2.4 Declaragdo de lmdoneldade para licitar ou contratar com a Admlmstracﬁo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo, perante a propria autoridade que aplicou a’
penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir o Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Paré pelos prejuizos resultantes e apés decorrido,
o0 prazo da san¢do aplicada;
143 Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de
contratar e de declaragio de inidoneidade, previstas no subitem anterior, as empresas ou
profissionais que, em razdo do contrato decorrente desta licita¢do:
14.3.1 Tenham sofrido condenagdes definitivas por praticarem, por meio dolosos
fraude fiscal no recolhimento de tributos; ‘
14.3.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo:
14.3.3 Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo !
em virtude de atos ilicitos praticados;
144 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d em processo:
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o:
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de
1999;
14.5 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a

B
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gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administrag¢@o, observado o principio da proporcionalidade;

14.6  Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execugdo do
contrato, 0 ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais
previdenciarias, bem como a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo e o ndo
pagamento do saléario, do vale- transporte e do auxilio alimenta¢do, que podera dar
ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sangdo pecuniaria e da
declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a Administragdo Piblica, nos
termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

15.CUSTO ESTIMADO PARA OS SERVICOS

15.1 Para estimar o valor da execugdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia
sera verificada a estimativa de custos por intermédio de pesquisa de mercado conduzida
pelo Servigo de Contratagdes:;

15.2 A estimativa de precos para a contratagdo devera ser resumida e juntada aos
arquivos eletronicos disponibilizados pelo sistema ComprasNet ao licitante. |

N\ Belém, 14 de julho de 2021

Carlos Augusto\de Dlivgira Ribeiro - CEL QOBM
Ajudange Geral do CBMPA
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ANEXO |
MODELO DE PROPOSTA DE PRECO
AO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PARA

Comissao Permanente de Licitacao
PREGAO ELETRONICO N°. XXXXXX

Tipo: MENOR PRECO POR GLOBAL

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PARA E (y
COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
AJUDANCIA GERAL

./—N\

Licitante: CNPJ:
Tel: () Celular: ( )
E-mail: Endereco:
Conta Corrente: Agéncia: Banco:
Item | Especificagdo Und | Quant. | Valor Unt | Valor Més | Valor
R$ R$ Global 12
meses R$
.,
Data: Validade da proposta: Dias Prazo de Entrega:

Dados do receptor das ordens de fornecimento:

Nome: CPF:
Telefone: Celular: Email:
Nome do representante: CPF:

Assinatura do representante legal:

Corpo de Bombeiros Militar do Paré

Avenida Julio César, n® 3000 - Val-de-Cans, CEP: 66 615-055, Belém-PA
Fone: (91) 4006-8377

bombeiros. pa.gov.br
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ANEXO I
MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS
IN 05/2017 SEGES E SUAS ALTERAGOES
MODULO I-COMPQSIQI\O DA REMUNERAGAO: ;
CONFORME SALARIO NORMATIVO EM CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

SUBMODULO 2.1 — FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS:

. a) ltem A — 13° Salario percentual adotado de 8,33% - Conforme Decreto n® 57.155/65 e
VIl art. 7° CF/88);
. b) item B — Férias e 1/3 Constitucional percentual adotado de 11,11% - Conforme art. 129

‘ e o inciso | art. 130 do Decreto Lei n° 5.452/43 CLT:

— O percentual para o submoédulo 2.1 |
c) item C - Incidéncia dos Encargos previstos no submoédulo 2.1 sob 13°. Salario e Férias |
serao o mesmo percentual do Submédulo 2.2. |

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:

. a) Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicées sao
aqueles estabelecidos pela Legislagao vigente;

. b) O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1% para o risco leve, de
2% para risco médio e de 3% para o risco grave; :

. c) Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1 e Submédulo 2.1. 4

* As licitantes deverdo encaminhar juntamente com a proposta e planilhas de custos, o
comprovante FAP WEB do ano vigente, assim como SEFIP atualizada.

SUBMODULO 2.3- BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS:

. . Considerar 22 dias Uteis mensais;
. Sera o estabelecido o valor da tarifa urbana vigente na cidade de Belém - PA que
atualmente corresponde em R$ 3,60 (trés reais e sessenta centavos);

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO:
Memodria de célculo: soma ( médulo 1 + mdédulo 2) x % do submddulo 3:

. a) Iltem A - Aviso Prévio Indenizado — percentual adotado de 0,42%, adotado pelo Acérdao TCU
6.771/2009; :

o b) Item B - Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado — Percentual adotado de 0,033%
(0,42 X 8%); ;

. c) Item C — Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado - Percentual
adotado de 0,017%;

] d) Item D - Aviso Prévio Trabalhado — O percentual adotado de 1,94% (7/30/12);

Corpo de Bombeiros Militar do Pard

Avenida Julio César, n® 3000 - Val-de-Cans, CEP: 66.615-055, Belém-PA
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- e) Item E - Incidéncia de GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado —
percentual adotado de Encargos Do Submddulo 2.2(Gps, FGTS E Outras Contribui¢Ges) Sobre o Aviso Prévio
Trabalhado serd o item B (Incidéncia do FGTS e Contribuigcdo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado) x total
do percentual do submaddulo 2.2 (Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Contribuigcdes Sociais;

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE:
Memodria de célculo: soma ( médulo 1 + médulo 2 + mddulo 3) x % do submddulo 4:
a) item A - Substituto nas Auséncias de Férias sera de 1,62%, isto é, ((((1/12) +((1/3) /12)) +(1/12)) /12);
b) item B - Substituto na cobertura de Auséncias Legais sera de 1,39% ((5/30) /12x100);
c) Item C - Substituto na cobertura de Licenga Paternidade sera de 0,02%, isto é, (((5/30) /12) x0,015x100);
d) Item D — Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho seréd de 0,03%, isto é, ((15/30)
/12x0,0078;

’ e) Item E - Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade sera de 0,03%, isto &,
((0,0144x0,1x0,6044x4/12) x100);

MODULO 5 - INSUMOS:
Valores mensais de insumos envolvidos na contratacdo;

MODULO 6 - LUCRO E CUSTOS INDIRETOS:

Memodria de célculo:

Lucro = (soma (total dos moédulos 1 a 5 + Custo Indireto) x % do lucro;

Custos Indiretos = Soma (total dos médulos 1 a 5)x % do custo indireto; ;

Corpo de Bombeiros Militar do Paré

Avenida Julio César, n® 3000 - Val-de-Cans, CEP: 66.615-055, Belém-PA
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f) item F — Multa sobre FGTS e Contribuigdes Sociais incidentes o percentual adotado de 4% (0,5*0,08) x100;
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Planilha de Custos e Formagao de Pregos

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (dados referentes a contratagio)

Data da Apresentagao da Proposta (dia/més/ano)

Local Execugado dos servigos

Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo, se houver

N° do Registro do Acordo, Convengéo ou Dissidio

N° de meses de Execugédo Contratual

Jornada

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Quant. a contratar
Tipo de Servigo Unidade de Medida (em fungado da

unid. de medida)

ANEXO IlI-A
(Redagao dada pela Instrugao Normativa n° 05/2017 e Alterada pela IN 07/2018)
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigao dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servigo (servigo com caracteristicas distintas)

Classificagéo Brasileira de Ocupagdes - CBO

Salario Normativo da Cattagoria Profissional

Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual)

|l & |OIN

Data Base da Categoria

No

ta: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicao da Remuneragao

Valor R$

Salario

Adicional de Insalubridade 20% sobre o salario base da categoria - Clausula Décima
Segunda CCT

Adicional noturno I

Adicional de Hora noturna reduzida

Adicional de DSR

= ImMO|O|m |[>|=

TOTAL MODULO |

RS -

Corpo de Bombeiros Militar do Para
Avenida Jullo César, n® 3000 - Val-de-Cans, CEP: 66.615-055, Belém-PA
PR Fone. (91) 4006-8377
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MODULO 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

1;‘ 13° Salario e adicional de férias Base legal / meméria de calculo % | Valor (R$)
A |13° Salario RS -
B |Férias e tergo constitucional de férias RS -
SUBTOTAL 0,00% RS -
c Incidéncia dos Encargos previstos no submaédulo 2.1 sobre 13° Salarioe  |0,00 RS- -
; o $-
Férias %o
TOTAL 2.1 RS -

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE

SERVIGO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

22' Encargos Previdenciarios, FGTS E Outras contribuigoes % Valor
A |INSS - Art. 22, inciso, da lei n® 8.212/91 RS -
B |SESI ou SESC - Art. 30, da Lei n° 8.036/90 RS -
C |SENAI ou SENAC - Decreto-Lei n® 2.318/86 RS -
D [INCRA - Art. 1°, inciso |, do Decreto Lei n°1.146/70 RS -
E [SALARIO EDUCAGAO -Art.3°, Inciso | do Decreto Lei n° 87.043/82 R$ - .
F |[FGTS - Art. 15, Lei n° 8.036/90 e Art. 7°, Ill, CF/88. RS- .
SAT (RISCO AMBIENTAIS DO TRABALHO X FAP) - Art.22°, alinea "b"e "c¢", da
G |Lei n® 8.1212/91; anexo V do Decreto n° 3.048/99 e Decreto n°® 6.957/09= R$ -
Podendo variar de 0,5% a 6% 3
H |SEBRAE - Art. 8° da Lei n°8.029/90 R$ -
TOTAL 2.2[0,00%| RS-
SUBMODULO 2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS -
23' Beneficios Mensais e Diarios Valor
tde e De
Transporte (Valor do desconto maior que |Valor géria Dias Uteis ont?)c |
A |valor a ser recebido pelo colaborador, 6.00 RS -
portanto o valor permance zero) = /
0
B |Auxilio alimentagéo :/? 00 RS -
C |Seguro de Vida
D |Plano de Assisténcia e Cuidado Pessoal
2. RS -
° TOTAL 2.3

QUADRO — RESUMO — MODULO 2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Valor'(R$)

13° (décimo terceiro) Saléario e Adicional de Férias

RS -

Corpo de Bombeiros Militar do Pard

Avenida Julio César, n°® 3000 - Val-de-Cans, CEP: 66.615-055, Belém-PA
Fone: (91) 4006-8377
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A
2. |GPS, FGTS e outras contribuicoes RS -
22. Beneficios Mensais e Diarios R$- '
2 TOTAL MODULO 2 RS -
Base de Célculo do Médulo 3 letras A,B e C = Médulo 1 + Médulo 2 - GPS e Encargos RS -
Previdenciarios
Base de Calculo do Médulo 3 letras D, E e F = Médulo 1 + Médulo 2 RS -
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisdo para Rescisao r Base legal / meméria de calculo % | Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado RS -
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado R$ - -
C |Multa sobre FGTS sobre o aviso prévio indenizado R$ - .
D Aviso Prévio Trabalhado- (Este percentual sera reduzido ao rpéximo de 0,194% a RS- .
cada ano de prorrogagao - Acordao TCU n°® 1186/2017—Plenario) .
E |Incidéncia do GPS, FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ -
F [Multa sobre FGTS e contribuigbes sociais sobre o Aviso Prévio Trabalhado RS -
TOTAL 3.1]0,00%| R$-
Base de Calculo do Médulo 4 = Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 R$ -
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE A
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
:’ Substituto nas Auséncias Legais Base legal / memoéria de calculo % | Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias (IN 07/2018) R$ -
B [Substituto na cobertura de Auséncias legais (IN 07/2018) R$ - -
C |Substituto na cobertura de Licenga paternidade (IN 07/2018) RS - -
D |Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho (IN 07/2018) RS -
E [Substituto na cobertura Afastamento Maternidade (IN 07/2018) RS -
F |Substituto na cobertura de outras auséncias (IN 07/2018) R$ - -
SUBTOTAL RS -
: TOTAL41| RS-
Submédulo 4.2 - INTRAJORNADA
42‘ Substituto na Intrajornada Base legal / memoéria de calculo Valor (R$)
X Substituto na Intrajornada
Total RS -
m)«?ﬁ% ;A!’,gg{)od?- T/:Im-de-Cens, CEP: 66.615-055, Belém-PA
bombeiros.pa.gov br )
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QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - CUSTO REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 |CUSTO DE Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
41' Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/2018) R$-"
;‘ Substituto na Intrajornada RS -
TOTAL MODULO 4 RS -
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes (Custo mensal por empregado) + EPI '
B |Materiais (custo mensal por empregado) + equipamento
Total de Insumos Diversos RS -
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 - A (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo RS -
4 + Médulo 5)
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 - B (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo RS -
4 + Médulo § + Médulo 6.A)
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 - C - Tributos (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 RS -
: + Médulo 4 + Médulo 5+ Médulo 6.A e B)
MODULO6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor
A |Custos Indiretos (M1 + M2 + M3 + M4 + M5) * % Custos Indiretos RS -
B [Lucro (M1 + M2 + M3 + M4 + M5) + Custos Indiretos RS -
Tributos RS -
. Tributos Federais A i
Cc C1.B COFINS RS -
C2|Tributos Municipais ISS RS -
C3|Tributos Estaduais
TOTAL CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 0,00% RS -
QUADRO - RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugdo contratual Valor
A |Médulo 1 - Composigao da Remuneragao RS -
B |[Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS -
C |Médulo 3 —Provisao para rescisao RS -
D |Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente RS -
E |[Médulo 5 - Insumos Diversos R$ -
SubTotal (A+B+C+D+E)
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2 tnu CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO PARA E (\rp; fonde /
"Di ‘2 N - 3

F Médulo 6 - Custos Indiretos Tributos e Lucro R$ - |
VALOR TOTAL RS -
ANEXO II-C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVIGOS
Qtde de ‘
Tipo de Valor proposto por sinpregados Valor por Qtde de Valor Mepsal do
servigo (A) empregado (B) A comtatar Posto (D)| Postos (E) Servigo
por posto ( (DxE)
C)
\
RS - 1 RS - RS - i
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11+ 11l +...)
ANEXO II-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA :
Descrigao Valor (R$)
A |Valor proposto por posto de servigo RS -
B |Valor mensal do servigo RS -
c Valor anual da proposta (valor mensal do servigo X 12 (doze ) meses do RS :
contrato). )
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ANEXO Il

MINUTA DO CONTRATO

FL. N°

Visto

Telefone: (91) 98899-6515 e-mail: cplcbmpa@gmail.com

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO — CPL — CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA
Quartel do Comando Geral — Av. Julio César, n® 3000, Bairro: Marambaia, Belém-Para, CEP 66.615-055.
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MINUTA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX-
CBMPA, QUE CELEBRAM ENTRE S| CORPO
DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E A
EMPRESA XXXXXXX, CONSOANTE AS
CLAUSULAS E CONDICOES SEGUINTES:

O CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA- CBMPA, com sede na Av. Julio César
n® 3.000, bairro de Val-de-Cans, nesta cidade de Belém, inscrita no Cadastro Geral de
Contribuintes do Ministério da Fazenda sob o n° 34.847.236/0001-80, como
CONTRATANTE, representado neste ato por seu Comandante Geral, Exm°® Sr. CEL
QOBM Hayman Apolo Gomes de Souza, residente e domiciliado nesta cidade, portador
da Cédula de Identidade n° 1444398-CBMPA e do CPF 264.707.722-34 e a XXXXX,
estabelecida na Rua XXX, Bairro: XXXX, CEP: XXXXX, e-mail: XXXXX, fone: XX, inscrita
no CNPJ N° XXX, como CONTRATADA, representada neste ato pelo XXXXXXXX,
portador(a) da cédula de identidade n® XXXXX e do CPF n° XXXXX, ajustam para as
finalidades e sob as condi¢des declaradas e reciprocamente aceitas o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1 O presente instrumento tem por fundamento na Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de
1993; Lei Federal n° 10.520, de 07 de julho de 2002; no Decreto Federal n° 10.024, de 20
de setembro de 2019; no Decreto Federal 9.507 de 21 de setembro de 2018; na Instrugao
Normativa SLTI/MP n° 5, de 26 de maio de 2017; na Resolugao N° 02, de 31 de outubro de
2008; e na Instrugao Normativa n° 004, de 26 de Dezembro de 2018, as quais a
CONTRATANTE e CONTRATADA estao sujeitas:

CLAUSULA SEGUNDA - DA ORIGEM
2.1 Este Contrato Administrativo tem como origem o Processo Licitatério na modalidade
Pregao Eletrénico N°XX.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1 O presente Contrato tem por objeto € a contratagcao de empresa especializada para a
prestacdo de servicos continuados de apoio as atividades-meio nas seguintes
especificacdes: Secretariado de Nivel Superior, Analista de Sistemas, Secretariado de
Nivel Médio, Técnico em Informatica, Almoxarife, Supervisor Administrativo, Técnico em
Mecanica de Refrigeracao, Artifice e Tratador de Animais, para atender as necessidades
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para.

3.2 O objeto deste contrato sera prestado sob demanda, conforme a necessidade do
CBMPA.

Corpo de Bombeiros Miluar do Para
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CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

4.1 O presente Contrato vigorara por 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses,
em conformidade com o inciso |l do art. 57 da Lei N° 8.666/93.

4.2 A data de inicio sera de / / ate / /

CLAUSULA QUINTA - DOS PREGOS

5.1 A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor global de XXXXXX que serao
custeados por conta da Dotagdo Orgamentaria Propria para o ano em curso, conforme
especificado na tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO QTD VALOR VALOR TOTAL
MENSAL
01 SECRETARIADO DE NIVEL SUPERIOR 63 .
02 ANALISTA DE SISTEMAS 3
03 SECRETARIADO NIVEL MEDIO 88
04 TECNICO EM INFORMATICA 5
05 ALMOXARIFE 1
06 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 1
07 TECNICO EM MECANICA DE 3
REFRIGERACAO

08 ARTIFICE 3
09 TRATADOR DE ANIMAIS 2

VALOR GLOBAL: .

5.2 ACONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal estimado de R$ XXXX,:
5.3 O valor devera ser faturado a medida que ocorra a prestacao dos servicos e mediante
atesto a ser realizado pelo gestor do contrato/CBMPA. Caso a reserva orgamentaria
apontada seja ultrapassada, sera necessaria nova reserva a ser aditada no contrato.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

UNIDADE GESTORA: 310101.

FONTES DE RECURSOS: 0101000000 — Tesouro

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 06.122.1297.8338 — Operacionalizagdo da Acdes
Administrativas.

ELEMENTO DE DESPESA: 339039 — Servigo de Pessoa Juridica.

PLANO INTERNO: 412008338C

Corpo de Bombeiros Militar do Para

. Avenida Julio César, n” 3000 Val-de-Cans, CLEP: 66.615-053, Belém-PA
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CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE
7.1 O valor € fixo e irreajustavel.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1 Proporcionar todas as condigbes para que a Contratada possa desempenhar os
servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e do Termo de Referéncia;
8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigcées no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

8.4Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servigo, na forma do contrato.
8.5 Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela Contratada, todas as condigées de habilitagcao e
qualificagao exigidas na licitagao;

8.6 Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario ou preposto da Contratada que
embarace a fiscalizagao ou que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o
exercicio de suas fungdes;

8.7 Designar fiscal de contrato e fiscal para controle de tributos.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Executar os servigos conforme especificagées do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;

9.2 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais

causados pela agao ou omissao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, a Administragao ou a terceiros,;

9.3 Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagao nominal dos empregados que
adentrarao ao Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para e as
unidades em que sejam desenvolvidos programas sociais, para a execug¢ao do servigo, 0s
quais devem estar devidamente identificados por meio de cracha fornecido pela empresa;
9.4 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade a Administracéo;

9.5 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagées da
Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;
9.6 Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servigos;

9.7 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para ou de
terceiros de que tomar conhecimento em razao da execug¢do do objeto deste Termo de
Referéncia, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

9.8 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagtes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagao;
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9.9 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagées a que esta obrigada, exceto nas
condi¢Oes autorizadas no Termo de Referéncia ou no contrato;

9.10 Implantar os servigos contratados no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar do inicio
da vigéncia do contrato, de acordo com as condigbes estabelecidas e conforme
especificagdes deste termo;

9.11 Se responsabilizar pelo transporte dos prestadores de servico no caso de greve,
paralisagao ou qualquer outra perturbacao no transporte publico, providenciando que os
colaboradores cheguem ao Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Para em horario habil para o trabalho;

9.12 Substituir sempre que exigido, mediante justificativa por parte da Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Para, qualquer empregado, inclusive o preposto, cuja
atuacé@o, permanéncia e/ou comportamento seja julgado prejudicial € ou inconveniente a
disciplina do servigo;

9.13 Encaminhar ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para, com antecedéncia de
30 (trinta) dias, relagdo dos empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente,
assim como daqueles que irdo substitui-los;

9.14 Comunicar a equipe de fiscalizagao do contrato, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, quaisquer alteragées havidas no contrato social, exemplo: alteragdo nos sécios,
mudanga de endereco e etc. durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como apresentar
os documentos comprobatérios da nova situagao;

9.15 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual
mediante deposito bancario na conta do trabalhador, em agéncias bancarias situadas na
localidade ou regiao metropolitana em que ocorrera a prestagcao dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administracao;

9.16 Fixar o dia para o pagamento dos beneficios de vale-alimentagéo e vale-transporte,
informando esta data por escrito a equipe de fiscalizagdo do contrato;

9.17 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos
servigos, 0 acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas;

9.18 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtenc¢ao de extrato
de recolhimento sempre que solicitado pela equipe de fiscalizacao;

9.19 Fornecer aos empregados os equipamentos de segurangca para execucdo dos
servigos quando necessario;

9.20 Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus funcionarios;

9.21 Para controle do horario de entrada e saida dos prestadores de servigo a Contratada
devera instalar Sistema de Registro de Ponto Eletrénico — SREP conforme artigo 74, § 2°
da Consolidagao das Leis Trabalhistas — CLT;

9.22 O controle e a fiscalizagao devera seguir fielmente a Portarian® 1.510, de 21 de agosto
de 2009, do Ministério do Trabalho e Emprego;

9.23 A Contratada devera disponibilizar 1 (um) Registrador de Ponto Eletrénico, que devera
ser biomeétrico e operar em modo off-line;
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9.24 O Registrador de Ponto Eletrénico devera ser instalado nas dependéncias do
Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para e dos Polos do Programa
Escola da Vida no prazo de 15 dias apoés iniciado o contrato, devendo a Contratada arcar
inclusive com os custos de instalagdo e manutencao do registrador e no caso da auséncia
deste por motivo justificado a contratada devera fornecer outro meio para que seja
registrado o controle de entrada e saida dos funcionarios;

9.25 Aceitar os acréscimos ou supressées nos quantitativos estimados, nos limites
previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMETO
10.1 O prazo para pagamento sera de 15 (quinze) dias, contados a partir da data da
apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos
comprobatérios do cumprimento das obrigacdes da Contratada;
10.2 O pagamento somente sera efetuado apos o atesto, pelo Gestor do Contrato, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, que contera o detalhamento dos servigos
executados e sera acompanhada dos demais documentos exigidos neste Termo de
Referéncia;
10.2.1 O atesto fica condicionado a verificagao da conformidade da Nota
Fiscal/lFatura apresentada pela Contratada com os servicos efetivamente
prestados.
10.2.2 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeg¢a a liquidagao da
despesa, o pagamento ficara pendente até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s
a comprovagao da regularizagao da situagao, nao acarretando qualquer énus
para o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para;
10.2.3 O documento de cobrancga devera conter ao menos:
10.2.3.1 CNPJ da Contratada conforme preambulo do Contrato;
10.2.3.2 Numero do instrumento contratual dado pelo CBMPA;
10.2.3.3 Descrigao clara do objeto;
10.2.3.4 Periodo de faturamento;
10.2.3.5 Valor cobrado em conformidade com as condigdes
contratuais pactuadas, discriminando valor unitario e valor total.
10.2.4 A Nota Fiscal ou fatura correspondente a prestagao dos servigos devera
indicar o valor de retencao para a Previdéncia Social — INSS, Imposto de Renda,
CSLL, PIS, Cofins e ISS com base na IN 1234/2012 da Receita Federal do Brasil,
Manual do substituto tributario do imposto sobre servigos — ISS e Lein® 9.711 de
20 de novembro de 1998;
10.3 Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
30/04/2008, sera efetuada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
10.3.1 Nao produziu os resultados acordados;
10.3.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;
10.3.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
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execucdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada;

10.3.4 Antes do pagamento, o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para
realizara consultas para verificar a manutencao das condigoes de habilitacao da
Contratada, imprimindo e juntando os resultados ao processo de pagamento;
10.3.5 Serao efetuadas as seguintes consultas:

10.3.5.1 Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.
10.3.5.2 Cadastro Informativo de créditos nao quitados do setor publico
federal — CADIN;
10.3.5.3 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
10.3.5.4 Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa;
10.3.5.5 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS
10.4 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao
aplicavel, nos termos da Instrugdo Normativa n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;
10.4.1 Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN),
sera observado o disposto na Lei Complementar n°® 116, de 2003, e legislagcao
municipal aplicavel;
10.5 O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante
deposito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela
Contratada, ou por outro meio previsto na legislagao vigente;
10.6 Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento;
10.7 O Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Para nao se responsabilizara por
qualquer despesa que venha a ser efetuada pela Contratada que porventura nao tenha
sido acordada no contrato;
10.8 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratoérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,
aplicando-se a seguinte férmula:

| EM=1xNxVP |

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor
originariamente

devido

| = indice de atualizagéo financeira, calculado segundo a formula:
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6/100)
1=

65

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e
a data

do efetivo pagamento

VP = Valor da Parcela em atraso

10.9 Havera provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdao depositados pela
Administragao em conta vinculada especifica, conforme o disposto na Instru¢ao Normativa
SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008;
10.9.1 Os valores provisionados na forma item acima somente seréo liberados
para o pagamento das verbas de que trata e nas seguintes condigées:
10.9.1.1 Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo
terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;
10.9.1.2 Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um tergo de
férias previsto na Constituicao, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;
10.9.1.3 Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro)
salario proporcional, férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria
porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado
vinculado ao contrato;
10.9.1.4 Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO

11.1 A CONTRATANTE exercera fiscalizacdo sobre a execugao do contrato, ficando a
CONTRATADA obrigada a facilitar o exercicio deste direito;

11.2 A fiscalizagcado deste contrato sera exercida por servidor da CONTRATANTE, para
acompanhar e controlar a execugao do presente contrato, de acordo com o estabelecido
no Art. 67 e paragrafos da Lei Federal n°. 8.666/93 e alteracoes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1 O atraso injustificado na execucao, bem como a inexecucgao total ou parcial do
Contrato sujeitara a CONTRATADA as sangdes previstas no Art. 87, da Lei 8.666/93,
facultada ao CONTRATANTE, em todo caso, a rescisao unilateral.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1 Fica assegurado as partes contratantes o direito de rescindir o presente instrumento
mediante prévio e expresso aviso a ser dado pela parte interessada, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias;

13.2 Caracterizada a rescisao do presente contrato baseada no item anterior, as partes,
mesmo assim, ficam obrigadas a cumprir as suas Clausulas e Condig¢des, até o fim do prazo
estabelecido para rescisao, nao eliminando nem atenuando as suas responsabilidades no
cumprimento do dispositivo neste instrumento;

13.3 O presente Contrato podera ainda ser rescindido, mediante notificagao, assegurado o
direito a ampla defesa e ao contraditério, nos casos de:

13.3.1 Omissao de Pagamento pela CONTRATANTE; e

13.3.2 Inadimpléncia de qualquer das Clausulas deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ANTICORRUPGAO

14.1 As Partes declaram conhecer as normas de prevengao a corrupgao previstas na
legislagao brasileira, dentre elas o Codigo Penal Brasileiro, a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei no 8.429/1992) e a Lei no 12.846/2013 (em conjunto, "Leis
Anticorrupgao") e, se comprometem a cumpri-las fielmente, por si e por seus sécios,
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por
ela contratados.

14.2 No exercicio dos direitos e obrigacdes previstos neste Contrato e no cumprimento de
qualquer uma de suas disposi¢gdées, ou ainda em relagdo a quaisquer outros negocios
envolvendo o CONTRATANTE, a CONTRATADA se obriga a:

I) Nao dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza
a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda quaisquer pessoas,
empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida, influenciar
ato ou decisao ou direcionar negécios ilicitamente;

Il) Adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagao do cumprimento das Leis
Anticorrupgao, com o objetivo de prevenir atos de corrupgao, fraude, praticas ilicitas ou
lavagem de dinheiro por seus soécios, administradores e colaboradores ou terceiros por ela
contratados.

14.3. A violagao das Leis Anticorrupcdo e/ou da obrigacao de monitoramento sera
considerada infragcao

14.4. Grave a este Contrato e consistira justa causa para sua rescisao motivada, a critério
do CONTRATANTE, sem qualquer 6nus para este e sem prejuizo da cobranga das perdas
e danos decorrentes da infracao.

14.5. A CONTRATADA declara que nos ultimos 05 (cinco) anos nao sofreu nenhuma
investigacao, inquérito ou processo administrativo ou judicial relacionados ao
descumprimento das Leis Anticorrup¢ao ou de lavagem de dinheiro e que suas atividades
estdo em conformidade com as Leis Anticorrupgao, obrigando-se a informar ao
CONTRATANTE imediatamente caso seja iniciada qualquer investigagao de suas
atividades com base em quaisquer das Leis Anticorrupgao.
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CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO PARA E
COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
DIRETORIA DE APOIO LOGISTICO

Q

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO
15.1 O presente contrato sera publicado de forma reduzida pela CONTRATANTE no Diario
Oficial do Estado, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados a partir de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
16.1 As partes elegem Foro da Cidade de Belém, Estado do Para, para dirimir quaisquer
divergéncias decorrentes do presente pacto. E, por estarem justos e contratados, assinam

o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas)
testemunhas, para todos os efeitos legais.

Belém-PA, de de 2021.

Hayman Apolo Gomes de Souza - CEL QOBM
Comandante Geral do CBMPA e Coordenador Estadual de Defesa Civil

CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
12 22
CPF N° CPFN

Corpo de Bombeiros Militar do Vara
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ANEXO Il

r3 COORDENADORIA ESTADUAL DE DEFESA CIVIL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

FL. N°

Visto

TABELA DESCRITIVA COM QUANTITATIVO DE GRUPQOS E VALORES.

GRUPO 01 — AMPLA CONCORRENCIA

VALOR UNI-

QTD ; | VALORTO-
GRUPO| ITEM ESPECIFICACAO POR IA':FE)'S |I\E/|SET\1| TAL ESTIMA-
ANO* DO ANUAL
SAL
1 |SECRETARIADO DE NIiVEL SUPERIOR 756 9.698,44 7.332.020,64
2 |ANALISTA DE SISTEMA 36 11.638,6 418.989,60
3 |SECRETARIADO DE NiVEL MEDIO 1056 6.040,95 6.379.243,20
4 TECNICO EM INFORMATICA 60 7.009,95 420.597,00
1 5 |ALMOXARIFE 12 4.855,73 58.268,76
6 |SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 12 5.967,17 71.606,04
TECNICO EM MECANCIA DE REFRIGE-
7R ACAO 36 5.158,37 185.701,32
8 |ARTIFICE 36 5.069,43 182.499,48
9 |TRATADOR DE ANIMAIS 24 4.549,62 109.190,88

GRUPO 01 - VALOR TOTAL MAXIMO ESTIMADO (R$)

R$ 15.158.116,92

*Ver quantidade de profissionais ao més no item 4.2 do Termo de Referéncia, anexo | do

Edital.
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